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Legislagao Digital

LEI COMPLEMENTAR N° 90, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2016

(Vide Lei Complementar n° 126, de 2019)

Dispde sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Araras e da outras providéncias.

Dr. Nelson Dimas Brambilla, Prefeito do Municipio de Araras, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Araras, com fulcro no § 8°, do art. 144, da Constituicdo
Federal, na Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, e na Lei Organica do Municipio de Araras.

Art. 2° A Guarda Civil Municipal de Araras, instituicdo de carater civil, uniformizada e armada, conforme previsto em lei, destina-se a
protecdo dos bens, senicos e instalagdes, bem como a realizagao de agdes preventivas e comunitarias dentro do Municipio ou fora dele, mediante
convénio com municipios \Mizinhos, atuando como érgdo complementar da Seguranga Publica, tem sua organizac&o hierarquica, operacional e
técnica, e, outros assuntos correlatos, conforme estabelecido nesta Lei Complementar. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 3° Incumbe a Guarda Civil Municipal de Araras a fungdo de protegdo municipal preventiva, ressalvadas as competéncias da Unido, dos
Estados e do Distrito Federal.

Art. 4° A Guarda Civil Municipal de Araras possui como principios minimos de atuagao:

| - protegdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas;
Il - preservagdo da \vida, reducéo do sofrimento e diminui¢&o das perdas;

Il - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolug&o social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

Art. 5° A Guarda Civil Municipal de Araras adotara a cor azul marinho nos seus uniformes e, predominantemente, no mesmo tom, nas suas
viaturas.

§ 1° A substituicdo da cor nas viaturas devera ser feita paulatinamente na renovagéo e manutengdo da frota, a fim de se evtar dispéndio
desnecessario de recursos publicos.

§ 2° As \viaturas da Divisdo de Patrulhamento Rural e Ambiental poderdo receber pintura do tipo camufliagem, na qual obrigatoriamente
devera destacar-se a cor azul marinho.

CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO E COMPETENCIAS

Art. 6° A Guarda Civil Municipal de Araras, por sua atuagdo e condigdes de trabalho diferenciadas em relagdo aos demais senvidores
publicos municipais, submeter-se-a as especificidades e as normas previstas nesta Lei Complementar, bem como, no que couber, nas contidas
na Lei Complementar n° 31, de 23 de setembro de 2013, e nos demais diplomas legais aplicaweis.

Art. 7° A Guarda Civil Municipal de Araras compete:
| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos;

Il - prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, bem como coibir, infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
os bens, senicos e instalagbes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protegdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, senigos e
instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranga publica, em agdes conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei Federal n° 9.503
de 23 de setembro de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com érgdo de transito estadual
ou municipal;

VIl - proteger o patriménio, ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio de Araras, inclusive adotando medidas
educativas e preventivas;
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VIl - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discuss&o de solu¢cdes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condi¢cdes de
seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebragdo de convénios
ou/consorcios, com istas ao desenvohimento de agdes preventivas integradas;

X - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando & adogdo de agdes interdisciplinares de seguranca no Municipio de
Araras;

Xl - integrar-se com os demais 6rgaos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagdo das
posturas e ordenamento urbano municipal;

Xl - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infragdo, presenando o local do crime, quando possivel e
sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor municipal, por ocasido da construgéo de empreendimentos
de grande porte;

XVI - desenvolver agdes de prevencao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgaos da prépria municipalidade,
de outros Municipios ou das esferas estadual e federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protegdo de autoridades e dignitarios; e

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo | entomo e participando de agbes educativas com o corpo
discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantag&o da cultura de paz na comunidade local.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a guarda municipal poderd colaborar ou atuar conjuntamente com 6rgdos de
seguranga publica da Uni&o, dos Estados e do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipéteses previstas nos incisos Xl
e XV deste artigo, diante do comparecimento de 6rgdo descrito nos incisos do caput do art. 144 da Constituicdo Federal, devera a Guarda Cil
Municipal de Araras prestar todo o apoio a continuidade do atendimento.

Art. 8° Sao valores a serem cultivados e respeitados pelos integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras no exercicio da profiss&o:
| - dignidade da pessoa humana;

Il - cidadania e os direitos humanos;

Il - civismo;

IV - justica e as autoridades constituidas;

V - Estado Democratico de Direito; e

VI - coisa publica.

Art. 9° Além do poder de policia administrativa, 0 Guarda Civil Municipal tem o dewer ético e moral de presenar a vida, a vivncia em
comunidade, a igualdade de todos perante a lei, zelar pelos cidaddos, ser cortés, prestativo, dedicado, enérgico e impessoal, buscando
permanentemente conhecimento em técnicas de seguranga publica, a fim de proporcionar o bem-estar as pessoas da comunidade e a protegdo
dos bens do Municipio de Araras.

Paragrafo Unico. E dever dos senidores publicos municipais lotados na Guarda Civil Municipal de Araras o respeito aos direitos humanos,
tratar o municipe e demais cidaddos com consideragéo, respeito, educagéo e civilidade.

CAPITULO Il
DA HEERARQUIA E DISCIPLINA

Art. 10. A hierarquia e a disciplina manifestam-se por meio do exato cumprimento dos deweres civis e funcionais, em todos os niweis,
escaldes, cargos e fungdes, e constituem a base institucional da Guarda Civil Municipal de Araras.

Paragrafo Unico. A civilidade é parte integrante da educagdo dos senidores publicos municipais da Guarda Civil Municipal de Araras,
competindo ao superior hierarquico tratar os subordinados de modo respeitoso, e ao subordinado manter deferéncia para com seus superiores:

| - pronta obediéncia as ordens legais;

Il - observancia as prescrigbes legais e regulamentares;

Il - emprego de toda a capacidade em beneficio do senico;

IV - corregéo de atitudes;

V - colaborag&o esponténea com a disciplina coletiva e com a efetividade dos resultados pretendidos pela Guarda Civil Municipal de Araras;
VI - respeito aos direitos humanos e sua promog&o.

Art. 11. A Guarda Civl Municipal de Araras € subordinada ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Secretario Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Civil.

Art. 12. O quadro hierarquico da Guarda Civil Municipal de Araras passa a ser o seguinte:
| - Comandante;
Il - Subcomandante;

lll - Chefes de Diviséo;
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P—Inspeteres:

IV - inspetores chefes; (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)
Ve Subi - £ ik

V - inspetores; (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

VI - Subinspetores;

VII - Guardas Civis Municipais Classe Distinta;

VIl - Guardas Civis Municipais de 12 classe;

IX- Guardas Civis Municipais de 22 classe;

X- Guardas Civis Municipais de 32 classe; e

X - Guarda Civl Municipal Aluno/Estagiario.

§ 1° Os cargos publicos de Guarda Civil Municipal Aluno/Estagiario até Inspetores sdo organizados em niveis escalonados e hierarquizados,
constituindo a carreira da Guarda Civil Municipal de Araras.

§ 3° As classes hierarquicas da Guarda Civil Municipal de Araras, a quantidade, a descri¢do das atribuicdes e os requisitos de acesso de
cada uma delas estdo determinadas na Lei Complementar Municipal n° 122, de 18 de dezembro de 2018 e suas posteriores modificagdes, que
dispde sobre o quadro de cargos e fungbes da Prefeitura Municipal de Araras. (Redac&o dada pela Lei Complementar n°® 129, de 2019)

§ 4° O provimento das Classes hierarquicas da Guarda Civl Municipal de Araras levara em consideragéo o efetivo existente e a
necessidade do senigo, a fim de presenar o fluxo regular e continuo nas promogdes e o equilibrio entre as classes. (Incluido pela Lei

Complementar n° 129, de 2019)

Secaoll
Da estrutura organizacional
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Art. 13. A Guarda Civil Municipal de Araras sera subordinada a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, tendo sua
estruturagéo e denominagdes determinadas Lei Complementar Municipal n® 121, de 18 de dezembro de 2018 e suas posteriores modificagdes e
na Lei Complementar Municipal n° 122, de 18 de dezembro de 2018 e suas posteriores modificagdes, que dispde sobre o quadro de cargos e
funcdes da Prefeitura Municipal de Araras. (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 129, de 2019)

Paragrafo unico. A Corregedoria Geral e a Coordenadoria de Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Araras s&o 6rgdos autoénomos,
vinculados ao gabinete do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 14. As denominagdes, as quantidades de vagas, a natureza dos cargos, as exigéncias de provmento e os requisitos para a investidura
estado descritas nas atribuigbes de cada cargo ou fung&o.

Paragrafo Unico. As fungbes de confianga poderdo ser preenchidas e exercidas somente por senidores publicos municipais de carreira,
vocacionados para ocupa-las em carater transitério, de confianga da autoridade competente para preenché-las.

Art. 15, O Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras sera nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante
indicagdo do Secretéario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, para exercer fungdo de confianga, dentro do quadro de senidores publicos
municipais efetivos da Guarda Civil Municipal de Araras, dentre os Guardas Civis Municipais que tiverem mais de 21 anos de carreira, graduagéo
em nivel superior de ensino e ostentarem bom comportamento. (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

peﬁede-ma*rme-de-é}-(emee)—aﬁes—( m @Ia Le| Comglementarn 95, e 6 de marco 7)
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Art. 16. O Diretor da Coordenadoria de Formagao, Treinamento e Aperfeicoamento serd nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, para exercer cargo comissionado, ficando diretamente subordinado ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, sendo

exigéncia para a ocupagao do cargo a graduagdo em nivel superior de ensino. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Paragrafo unico. O Chefe do Centro Escolar sera nomeado por ato do Poder Executivo Municipal, para exercer fungdo de confianga, dentro
do quadro de senidores publicos municipais efetivos da Guarda Civil Municipal de Araras, dentre os Guardas Civis Municipais que tiverem

graduagdo em nivel superior de ensino. (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 18. O Subcomandante, os Chefes de Divisdo e os Inspetores Chefes da Guarda Civil Municipal de Araras serdo nomeados por ato do
Poder Executivo Municipal, mediante indicagdo do Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil, para exercerem fun¢des de
confianga, dentro do quadro de senidores publicos municipais efetivos da Guarda Civil Municipal de Araras, dentre os Guardas Civis Municipais
que tiverem mais de 17 anos de carreira, graduagdo em nivel superior de ensino e ostentarem bom comportamento. (Redac&o dada pela Lei

Complementar n° 95, de 2017)

Art. 19. O Diretor da Coordenadoria de Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Araras sera nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, para exercer cargo comissionado, ficando diretamente subordinado ao Secretério Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, sendo

exigéncia para a ocupagdo do cargo a graduagdo em nivel superior de ensino. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Araras—( R mada @Ia Lel Comglementa n° 95, de 6 de margo de 2017)

Art. 21. O Gabinete do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil podera contar com Guardas Civis Municipais de Araras
para fungdes administrativas, que serdo consideradas de interesse da instituig&o.

Art. 22. O funcionamento da Guarda Civil Municipal de Araras sera acompanhado por érgdos préprios, permanentes, autdbnomos e com
atribuicdes de fiscalizag&o, investigacdo e auditoria, mediante:

| - controle intemo, exercido por corregedoria para apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos integrantes de seu quadro; e

Il - controle extemo, exercido por ouvidoria, independente em relagdo ao Comando da Guarda Civil Municipal, para receber, examinar e
encaminhar reclamagdes, sugestdes, elogios e denlncias acerca da conduta de seus dirigentes e integrantes e das atividades do 6rg&o, propor
solugdes, oferecer recomendagdes e informar os resultados aos interessados, garantindo-lhes orientag&o formac&o e resposta.

Art. 23. O Corregedor-Geral da Guarda Civil Municipal de Araras, sera nomeado por ato do Poder Executivo Municipal, mediante indicag&o
do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, para exercer fungdo de confianga, dentro do quadro de senidores publicos
municipais efetivos da Guarda Civil Municipal de Araras, dentre os Guardas Civis Municipais que tiverem mais de 15 (quinze) anos de carreira, com
bacharelado em Ciéncias Juridicas, preferencialmente do cargo de Inspetor chefe ou Inspetor. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 95, de

2017)

§ 1° O Corregedor-Geral tera mandato de 1 (um) ano, prorrogavel por iguais periodos, cuja perda serd decidida pela maioria absoluta da
Camara Municipal, fundada em razao relevante e especiﬁca prevista em lei, conforme preceitua o § 2°, do art. 13, da Lei Federal n° 13.022, de 8 de

agosto de 2014. (Redag&o dada pela Lei Complementar n® 95, de 2017)

§ 2° Ficara a cargo do Corregedor-Geral a presidéncia dos procedimentos administrativos disciplinares de sua competéncia, podendo, a seu
critério, delegar a presidéncia a membro da comiss&o, bem como nomear, dentre o quadro de carreira da Guarda Civil Municipal, outros membros

para comporem comissdes disciplinares. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

ada pela Lei

Complementar n° 95, de 6 de margo de 2017)
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Art. 24. O Guarda Civil Municipal de Araras nomeado para fungdes em outros 6rgédos publicos municipais podera permanecer afastado da
instituicdo pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data da sua nomeag&o, prorrogavel sucessivamente pelo mesmo periodo até no maximo 5 (cinco)
anos, devendo ao final retomar as atividades proprias da Guarda Civil Municipal por, no minimo, 5 (cinco) anos.

§ 1° O Guarda Civl Municipal nomeado para fungbes em outros 6rgdos municipais serd considerado em exercicio de atividade ndo
operacional, ndo fazendo jus ao Regime Especial de Trabalho, que vier a ser instituido.

§ 2° O Guarda Civil Municipal cedido para desempenhar cargos em érgdos fora da Prefeitura Municipal de Araras, na area de seguranca
publica, sera considerado em exercicio de atividade operacional, fazendo jus ao Adicional de Periculosidade e ao Regime Especial de Trabalho,
que Vier a ser instituido, desde que cumpra a carga horaria nas mesmas condigdes dos demais Guardas Civis Municipais.

Secaolll
Da estrutura de pessoal

Art. 25. A hierarquia € a base da Guarda Civil Municipal de Araras por uma cadeia de comando a ser seguida por todos os integrantes.

Paragrafo dnico. Na estrutura hierarquica da Guarda Civil Municipal de Araras, os diversos niwveis s&o representados por insignias, usadas
sobrepostas aos uniformes, conforme estabelecido no Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 26. Os integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras quando em senigos, intemos ou extemos, deverdo se apresentar uniformizados
e com identificagdo visivel, inclusive nos coletes balisticos ou quaisquer pegas do uniforme.

Art. 27. O uso de armamento pelos integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras, em senigo ou fora dele, obedecera ao preceituado em
lei, bem como demais normas e regulamentos proprios.

Paragrafo unico. A Guarda Civil Municipal de Araras estara sujeita a orientagdo, controle e fiscalizagéo do Ministério da Justica, do Exército
Brasileiro ou de outro érgdo que for estabelecido por lei.

Secaollll
Das atribuigées e competéncias

Art. 28. Compete ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, no exercicio de suas fun¢des:

| - comandar a Guarda Civil Municipal de Araras no plano operacional, administrativo e patrimonial, planejando, coordenando e
estabelecendo normas para o desempenho das fungdes a que se destina;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores, as leis, 0 Regimento Intemo e o Regulamento Disciplinar;
Il - quando entender que houve merecimento, conceder elogios aos Guardas Civis Municipais de Araras;

IV - manter um relacionamento de cooperagdo mutua com todos os érgdos publicos de atendimento a populagéo, especialmente os de
seguranca publica;

V - convocar e presidir reunides com os componentes da Guarda Civil Municipal de Araras, visando ao interesse comum da Instituigao;

VI - receber toda documentacdo oriunda de seus comandados e dar destino a cada uma, emitindo parecer sobre aqueles assuntos que
dependam de decisbes superiores;

VIl - planejar e coordenar todos os processos de pesquisa e processamento de informagdes sigilosas e confidenciais relativas aos senigos
prestados e atuagdes dos integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras;

VIl - estabelecer estratégias e fixar diretrizes para implementacdo, no dmbito da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil,
planos e programas de seguranca e protegdo dos bens, senigos e instalagdes publicas municipais, avaliando e controlando os seus resultados;

IX - coordenar anualmente a elaborag&o dos Projetos de Seguranga Publica, visando a captagdo de recursos financeiros federais, junto ao
Fundo Nacional de Seguranga Publica do Ministério da Justica, bem como, a execugdo das despesas previstas com as verbas orgamentarias ou
de outras naturezas destinadas a Seguranga Publica Municipal;

X- fomecer dados fundamentados para elaboragéo do orcam™to anual da Guarda Civil Municipal de Araras, visando a sua aprovagao;

X - elaborar, juntamente com o Departamento de Formagédo, Treinamento e Aperfeicoamento, programas de atualizagdo profissional, com
organizagdo de palestras, cursos de aperfeicoamento tedrico, pratico e operacional, bem como

aprimoramentos, estagios e outras atividades educacionais, que visem a melhoria na formagédo, requalificagdo e desempenho dos
profissionais da Guarda Civil Municipal de Araras;

X - elaborar relatério anual de avaliagdo disciplinar do seu efetivo e envid-lo ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Ciuil;

Xl - aprovar normas, planos e diretrizes operacionais, administrativas, patrimoniais e de ensino, que permitam a consecugéo dos objetivos
da Guarda Civil Municipal de Araras;

XV - coparticipar junto ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, por delegagdo deste, do processo de atualizagdo
permanente do Sistema de Informagdes Gerenciais com os dados referentes a programas estabelecidos, visando ao acompanhamento,
monitoramento e avaliagéo das agdes governamentais;

XV - determinar a abertura de procedimento administrativo sobre qualquer tipo de dano, avaria ou a utilizagdo ndo autorizada ou imprevidente
de weiculos e as ocorréncias de perda, roubo ou extravio de equipamentos da Guarda Civil Municipal de Araras; e

XVI - desempenhar outras tarefas compativeis com a posigdo e exercer outras atribuicbes que |lhe forem conferidas, determinadas ou
delegadas pelo Secretario Municipal de Segurancga Publica e Defesa Ciwil.

Art. 29. Compete ao Subcomandante da Guarda Civil Municipal de Araras, no exercicio de suas fun¢des:

| - auxiliar o Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, no desenvohimento de suas tarefas, assessorando tecnicamente, sob a
forma de estudos, pareceres, pesquisas, levantamentos, analise técnica de assuntos pertinentes a area de atuagdo da Guarda Civil Municipal de
Araras;



Il - substituir o Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, quando da
auséncia ou impedimento ocasional do Comandante, dando-lhe ciéncia na primeira oportunidade.

- preparar expedientes, relatorios e outros documentos de interesse geral da Guarda Civil Municipal de Araras;
IV - propor elogio aos Guardas Civis Municipais de Araras;

V - cumprir e fazer cumprir os regulamentos e as normas \igentes zelando pela disciplina € harmonia entre os integrantes da Guarda Civil
Municipal de Araras;

VI - zelar pela conduta pessoal e profissional de todos os componentes da Guarda Civil Municipal de Araras;

VIl - agir de forma ética e criar condigbes para que seus subordinados também o fagam, visando ao crescimento, desenvohimento e
reconhecimento da Guarda Civil Municipal de Araras;

VIl - dar conhecimento ao Comandante de todos os seus atos, decisdes, agdes e procedimentos tomados no periodo da auséncia deste,
imediatamente ap6s o retomo as atividades;

IX - supenisionar a distribuigdo do quadro efetivo dos senidores publicos municipais da Instituicdo, visando a evitar desvios de fungdes
administrativas e operacionais;

X- elaborar estudos do efetivo necessario para atender as demandas dos senigos da Guarda Civil Municipal de Araras, procurando sempre
adequa-los aos parametros das competéncias da organizagdo fixados em Lei;

X - supenisionar mensalmente a elaboragcdo da escala de senigo, informando a Divisdo Administrativa o emprego e a alocag&o de todos os
Guardas Civis Municipais de Araras;

Xl - orientar e fiscalizar a elaboragdo das escalas de senigo, dimensionando de maneira técnica o efetivo a ser disponibilizado para as
acdes, missoes e trabalhos a serem executados;

Xl - administrar com firmeza, justica e respeito os seus subordinados, objetivando desta forma a implantagdo de uma disciplina consciente
e produtiva de seus comandados; e

XV - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senigos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciil.

Art. 30. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civl Municipal de Araras a apuragdo de infragdes disciplinares atribuidas aos integrantes
da Guarda Civil Municipal, sendo que a apuragédo das irregularidades funcionais, seréo feitas por meio de procedimento administrativo disciplinar
préprio, que dewera ser conduzido na Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Araras.

§ 1° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Araras, vinculada ao gabinete do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Civil, tera atuag&o auténoma no exercicio das suas atividades e tem por objetivo assegurar de modo permanente e eficaz a preservagcdo dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos dos agentes da Guarda Civil Municipal.

§ 2° A Comegedoria da Guarda Civil Municipal de Araras terd Secretario, o qual dewera ser senidor publico municipal efetivo,
preferencialmente do quadro da instituic&o, a ser designado pelo Chefe do Poder Executivo, que sera responsavel pela escrituragdo, organizagdo e
demais senigos de expediente da repartigéo.

Art. 31. Para a consecuc&o de seus objetivos, a Corregedoria atuara:
| - por iniciativa prépria;

Il - em decorréncia de denuncias, reclamacdes e representagdes de qualquer do povo ou de entidades representativas da sociedade
formalizadas na Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Araras; e

Il - a pedido de superior hierarquico, que devera relatar ao seu superior imediato, por escrito, a infragdo cometida e o nome do Guarda Civil
Municipal infrator. Tal comunicagdo devera obrigatoriamente ser encaminhada ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, que tomara as
providéncias cabiveis.

Art. 32. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Araras tem, além do previsto na legislag&o vigente, as seguintes atribuicdes:

| - receber e apurar denuncias, reclamagdes e representacdes sobre atos considerados ilegais, arbitrarios, desonestos ou que contrariem o
interesse publico, praticado por qualquer senidor publico municipal da Guarda Civil Municipal;

Il - realizar diligéncias nas unidades da administrag&o, sempre que necessario para o desenvohimento de seus trabalhos;

Il - decretar o sigilo nos autos administrativos quando for imprescindivel para a consecug&o dos atos ou para a seguranga das partes e dos
membros da comisséo; e

IV - realizar as investigagdes de todo e qualquer ato lesivo ao patriménio publico, mantendo atualizados arquivos de documentag&o relativa
as reclamagdes, denuncias e representacdes recebidas.

Paragrafo uUnico. Na apuragéo do ilicito administrativo houver indicios ou suspeita de crime ou infragdo penal, o Corregedor da Guarda Civil
Municipal dewera, além de propor em relatério as medidas administrativas punitivas, realizar as comunicagdes ao Secretario Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Civil, que se encarregara de repassa-las a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, ao Delegado de Policia Titular
do municipio e, se for o caso, ao Ministério Publico.

Art. 33. Compete ao Diretor da Coordenadoria de Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Araras fiscalizar, investigar, auditar e propor
politicas de qualificagdo das atividades desenwohidas pelos integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras. (Redacdo dada pela Lei

Complementar n° 95, de 2017)
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de-ageste-de-2044- (Revogada pela Lei Complementar n° 95, de 6 de margo de 2017)

Art. 34. Compete ao Diretor da Coordenadoria de Formag&o, Treinamento e Aperfeicoamento no exercicio de suas fungdes: (Redacéo dada
pela Lei Complementar n® 95, de 2017)

| - fiscalizar, organizar e supenisionar todas as atividades referentes a treinamentos e cursos intemos ou extemos realizados na Guarda Civil
Municipal de Araras, por seus integrantes ou por agentes extemos, bem como ordenar atividades pedagdgicas e orientar a elaboragéo de projetos
académicos;

Il - desenvolver projeto de ensino para os cursos de formag&o profissional, aprimoramento e aperfeicoamento de habilitagdo e capacitagéo
para ascens&o na carreira e outros cursos necessarios para a especializagdo dos Guardas Civis Municipais de Araras;

Il - propor convénios com outros 6rgédos publicos ou privados, nacionais ou intemacionais, especializados no desenwolvimento de formagao
dos Guardas Civis Municipais de Araras;

IV - propor convénios com outras Corporagdes e Instituicdes de ensino visando o aproweitamento permanente da Guarda Civil Municipal de
Araras;

V - promower atividades formativas de ingresso, aperfeicoamento, atualizagdo ou capacitagdo na area de seguranga publica municipal,
mantendo os principios regidos pela matriz cumicular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica ou correlata, obsenvando sempre os eixos
éticos, legais e técnicos para a formagao profissional dos Guardas Civis Municipais;

VI - monitorar permanentemente os processos de qualidade e eficacia das agdes educativas, com o objetivo de assegurar o processo de
formagdo continuada, desenwolvendo planos de ensino das disciplinas curriculares, bem como as praticas didatico-pedagdgicas, métodos de
avaliagdo e cargas horarias previstas para cada curso;

VIl - elaborar calendéario e programagao dos cursos a serem ministrados para os Guardas Civis Municipais de Araras;

VIl - buscar parceria, desde que autorizado pelo Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, com instituicdes de ensino e pesquisa,
visando a elaboragéo e o desenwolvimento de atividades de formag&o e requalificagdo do Guarda Civil Municipal de Araras;

IX - promover, anualmente, curso de capacitagcdo para os Guardas Civis Municipais de Araras, com carga horaria minima de 80 (oitenta)
horas, cumprindo os critérios legais estabelecidos pela Policia Federal, Secretaria Nacional de Seguranga Publica e orientagdes do Comandante
da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Ciuil,

X- werificar e acompanhar os cursos que poderdo ser feitos em outras Guardas Civis Municipais no Brasil, seja a distancia ou presencial,
desde que reconhecidos por érgdo oficial, nas Forcas Armadas do Brasil, no Ministério da Justica (SENASP ou Forga Nacional Brasileira) ou
qualquer Policia Militar ou Civil dos Estados e Distrito Federal; e

X - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fun¢des que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senicos ou determinages emanadas do Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil.

Art. 35. Compete ao Chefe do Centro Escolar:

| - coordenar e administrar as atividades de ensino na formagé&o profissional dos Guardas Civis Municipais, bem como o quadro curricular e
carga horéria dos cursos de formagao, treinamento e aperfeicoamento;

Il - apresentar propostas de plano de ensino para os cursos de formagao e atualizagdo dos Guardas Civis Municipais, assim como cursos
de extensao profissional e de especializagao;

Il - assegurar que seja cumprida a carga horaria e o quadro curmricular dos cursos promovidos aos Guardas Civis Municipais, zelando pelo
cumprimento do plano de trabalho do corpo docente, inclusive pelas alteragdes do mesmo, caso sejam necessarias;

IV - controlar a frequéncia e aproweitamento dos Guardas Civis Municipais nos cursos de formagao, atualizagdo e especializagéo;
V - controlar a frequéncia de instrutores, bem como providenciar a substituicdo destes quando necessario;

VI - manter atualizado cadastro dos profissionais que compdem ou compordo o corpo docente, para as atividades de formagdo e
requalificagdo de Guardas Civis Municipais;

VIl - manter atualizado registros de assentamentos, rendimentos e desenwohimentos dos alunos durante o curso de formagdo para
ascensao funcional de Guardas Civis Municipais;

VIl - criar, aplicar e manter metodologia de avaliagdo periédica dos integrantes da instituigdo, visando detectar eventuais deficiéncias na
area do conhecimento, para que sejam adotadas medidas que promovam a adaptagado ou reformulagéo da mesma;

IX - manter programa de educag&o continuada, com o objetivo de capacitar o profissional da Instituicdo ao pleno conhecimento de suas
atividades, fun¢des, tarefas e de todas as informagdes necessarias para o bom exercicio do cargo; e

X- desempenhar outras tarefas compativeis com a fung&o e exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas, determinadas ou delegadas
pelo Diretor da Coordenadoria de Formag&o, Treinamento e Aperfeicoamento ou pelo Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil.

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

§ 1° Dewera ser formado um quadro de professores e integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal de Araras, com formag&o técnica
ou académica superior e serao disponibilizados, quando convocados para atividades ' de ensino.

§ 2° Os professores e instrutores integrantes da Instituicdo ou de outros cargos publicos municipais deverdo apresentar curriculos e toda
documentagao exigida segundo cada matéria.
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§ 3° O Guarda Civl Municipal que estiver exercendo a fungdo de professor ou instrutor do curso de formagao ou aperfeicoamento de Guarda
Civil Municipal de Araras tera direito a receber a hora-aula correspondente ao valor pago de hora-aula ao professor do Ensino Médio, ndo sendo
incorporado aos salarios.

§ 4° Poder&o ser contratados Professores ou Instrutores ndo pertencentes ao quadro de Senidores Publicos Municipais, com formagao
especfifica para cada projeto de ensino, tendo como base de remuneragdo a média dos vencimentos pagos, pela Secretaria Municipal de
Educacéo, devendo esta contratacéo seguir as formalidades legais do Municipio.

Art. 36. Compete ao Chefe da Divisdo Operacional, de Monitoramento e Inteligéncia:

| - participar junto com superiores da elaborag&o e avaliagdo de planos, programas e projetos para melhoria de atuag&o e senico realizado
pela Guarda Civil Municipal de Araras;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores, as leis municipais, o Regimento Intemo e o Regulamento Disciplinar;
Il - propor elogios aos Guardas Civis Municipais de Araras;

IV - manter relacionamento de cooperagdo mutua com todos os Orgaos publicos de atendimento a populagéo, especialmente os de
seguranga publica;

V - receber toda a documentag&o oriunda de seus comandados, emitindo parecer sobre aqueles assuntos que dependam de decisdes
superiores;

VI - controlar e fiscalizar os, atendimentos de ocorréncias, bem como, as atividades operacionais da instituigo;
VII - manter contato com seus superiores e prestar-hes auxilio quando necessario;

VIII - planejar, elaborar, supenisionar a execugdo e avaliar os resultados dos planos, agdes e programas wltados para a prestagao de
senigos especificos afetos a manutengdo da ordem publica que incidem sobre a protegdo de bens e pessoas, incluindo as agbes de prevencéo de
crimes, contravengdes penais e violagdes de normas administrativas em areas especificas;

IX - propor diretrizes para estabelecer padrdes de procedimentos operacionais, tecnicamente \iawis e sistematizados, com base em
levantamentos estatisticos;

X- propor medidas de interesse da instituicdo ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e ao Subcomandante;

X - dirigir, gerenciar, supenisionar e administrar as atividades operacionais da Instituic&o;

Xl - promover agdes para a implantagdo de um sistema de qualidade na Instituigdo, bem como a manutengéo desse sistema;

Xl - elaborar planos estratégicos nas opera¢des da Guarda Civil Municipal de Araras, para um bom desempenho do senigo da Institui¢&o;
XV - mapear em sua area de responsabilidade os indices de criminalidade e de violéncia, a fim de subsidiar o planejamento operacional;
XV - participar de campanhas educativas relacionadas a seguranga publica;

XVI - elaborar relatérios, graficos e estatisticas mensais sobre as ocorréncias efetuadas pela Guarda Civil Municipal de Araras e encaminhar
ao Comandante e Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil; e

XVII - desempenhar demais atribuigdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senigcos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranca Publica e
Defesa Cil.

Art. 37. Compete ao Diretor de Vigilancia Eletronica Patrimonial Municipal no exercicio de suas funcbes:

| - planejar, acompanhar e avaliar a execugdo dos planos e programas de seguranga e protegdo dos bens, senicos e instalagdes publicas
municipais;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores e as leis municipais;
Il - propor elogios;

IV - receber toda a documentag&o oriunda de seus subordinados, emitindo parecer sobre aqueles assuntos que dependam de decisdes
superiores;

V - participar junto com superiores da elaboragcdo e awaliagdo de planos, programas e projetos para melhoria de atuagéo e senicos
realizados pela \vigilancia;

VI - manter um relacionamento de cooperagdo mutua com todos os 6rgdos publicos de atendimento a populagéo, especialmente os
relacionados ao setor de seguranga publica;

VIII - informar os érgdos competentes nos casos de infragdes contra o patriménio publico ou contra municipes;
VIl - inspecionar, frequentemente, os postos de senico;
IX - propor planos de agéo, visando a seguranga publica e patrimonial do Municipio; e

X - desempenhar outras atribuigbes compativeis com o cargo e exercer outras atribuicdes que |lhe forem conferidas, determinadas ou
delegadas pelo Secretério Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil.

Art. 38. Compete ao Chefe da Divisdo Administrativa e de Pessoal, no exercicio de suas fungdes:

| - supenisionar as atividades de administragdo e de pessoal da Guarda Civl Municipal de Araras, informando a Secretaria Municipal de
Administrag&o os registros de folha de frequéncia, faltas, horas extraordinarias, férias e responder aos processos administrativos, na sua esfera de
competéncia;

Il - efetuar a distribuicdo dos comprovantes de pagamentos e o levantamento mensal e bloqueio de pagamento de senidores publicos



municipais em situagao irregular;

Il - organizar e inspecionar as informagdes contidas nos prontuarios de cada Guarda Civil Municipal, como, classificagdo, pontuagéo,
elogios, assiduidade, diplomas e titulos, férias e faltas, puni¢cdes e adwerténcias;

IV - construir e manter atualizado um banco de dados contendo os pedidos de licengas e afastamentos dos senidores publicos municipais e
realizar seu acompanhamento;

V - supenvsionar as atividades administrativas da Institui¢&o;

VI - controlar a frequéncia dos senidores publicos municipais da Guarda Civil Municipal de Araras e encaminhar as informagdes a Secretaria
Municipal de Administrag&o, por meio do Comando da Guarda Civil Municipal de Araras;

VIl - efetuar a manutencéo do cadastro funcional dos senidores publicos municipais integrantes da Guarda Civl Municipal, mantendo-o
atualizado, inclusive em relag&o aos dados de avaliagéo funcional;

VIl - promover a integragéo entre os profissionais, visando a melhoria cognitiva e da qualidade de vida do Guarda Civil Municipal de Araras;
IX- controlar a programagéo de férias e permutas de todo efetivo da Guarda Civil Municipal de Araras;

X- controlar e fiscalizar as faltas abonadas de todo efetivo da Guarda Civil Municipal de Araras;

X - editar e publicar Boletim Intero definida pelo Comando; e

Xl - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senigos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciuil.

Art. 39. Compete ao Chefe da Divisdo de Logistica:

| - coordenar e organizar os materiais de uso da Instituicdo e de seus integrantes, bem como controlar e distribuir os uniformes e
equipamentos aos integrantes da Instituicdo, de maneira a garantir a utilizagdo devida e boa apresentagédo pessoal daqueles que deles fizerem
uso;

Il - controlar a destinagdo dos materiais permanentes por meio de planilha analitica semestral;

Il - controlar os weiculos caracterizados destinados exclusivamente as atividades da Guarda Civil Municipal, mantendo sob sua coordenagao
a distribuigdo das Miaturas da Instituicao;

IV - coordenar e providenciar reparos e manutengao periddica das viaturas da Guarda Civil Municipal de Araras;

V - organizar e manter atualizado um programa com o histérico de cada viatura, no qual constem todos os dados relativos & manutencao
preventiva e corretiva, substituicdo de pneus, previséo de substituicdo de componentes com quilometragem definida em manuais especificos e
outros julgados importantes;

VI - apresentar, mensalmente, ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras relatorio com a quilometragem rodada e combustivel
consumido por Viaturas nas atividades de patrulhamento em todas as modalidades;

VIl - elaborar e fomecer ao Comando da Guarda Civl Municipal de Araras, toda a documentac&o oriunda de suas atividades, caso seja
solicitado;

VIII - proporcionar e administrar o suporte de materiais necessarios para o desenwolvimento das atividades da instituigo.

IX - promower e conduzir os procedimentos administrativos para a aquisicdo de bens e senigcos de acordo com a determinacdo do
Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil;

X- requisitar materiais, senigos e equipamentos de seguranga, observando especificagbes técnicas e legais;

X - controlar e normatizar o uso e a aplicagdo adequadas de uniformes, materiais e equipamentos de seguranca, supenisionando sua
estocagem, distribuicdo e manutencg&o;

Xl - propor padrdes e especificagdes técnicas, buscando a melhoria dos uniformes utilizados pelos Guardas Civis Municipais;

Xl - coordenar e controlar a manutencéo preventiva e corretiva de todo o armamento pertencente ao patriménio da Guarda Civil Municipal de
Araras; e

Xl - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senigos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciul.

Art. 40. Compete ao Chefe da Divisdo de Patrulhamento Rural e Ambiental no exercicio de suas fungdes:

| - promover a articulagdo com érgdos municipais e de seguranga publica, participar de foruns comunitarios de seguranca e de politicas de
prevengdo, em conformidade com as diretrizes superiores na area de meio ambiente.

Il - executar o patrulhamento em toda a area rural do municipio, com \istas a preveng&o e repressao ao crime;

Il - buscar o permanente contato com moradores da area rural nas atividades de patrulhamento, orientando-os quanto a organizagdo em
grupos e sobre as medidas preventivas para inibir agdes delituosas;

IV - contribuir na orientagdo das unidades da Guarda Civl Municipal e dos organismos que atuam integrados no cumprimento do plano
estabelecido para os programas de meio ambiente;

V - fiscalizar, a pedido da Secretaria Municipal de Senigos Publicos Urbanos e Rurais, por meio do Departamento de Meio Ambiente, as
demandas sobre as questdes ambientais do Municipio;

VI - auxiliar na protegéo das Florestas e demais formas de cobertura vegetal e os recursos naturais renovaweis e o Patriménio Municipal, em



especial, as Unidades de Conservagéo Municipal.
VII - promover a defesa da flora e da fauna existente nas areas do Municipio;

VIII - participar de atividades de educagéo ambiental do Departamento Municipal de Meio Ambiente, nas comunidades locais e em conjunto
com outros 6érgdos publicos ou organizagdes da sociedade civil;

IX - executar as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos superiores da Guarda Civil Municipal e da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Ciwil;

X - propor planejamento estratégico de agdo, orientagdo e elaboragdo dos planos de agdo da Guarda Civil Municipal para a defesa do Meio
Ambiente;

Xl - orientar o sistema de acompanhamento e awvaliagdo de programas de presenacdo de meio ambiente, de acordo com as metas
estabelecidas e fomecer sistematicamente andlise dos resultados;

Xl - proceder de maneira a contribuir para a formagdo de conscientizagdo publica a respeito da necessidade de proteger, consenar e
melhorar 0 meio ambiente.

XV - atuar, em conjunto com a Defesa Civil, para manter uma Brigada de Incéndio Florestai, em condicdes de controle e extingdo de
incéndio;

XV - articular com outros 6rgéos e entidades ligadas ao meio ambiente;
XVI - fomentar e diwlgar agdes pertinentes a defesa ambiental;

XVII - promover o monitoramento e a vigilancia da cobertura florestal, em conformidade com as diretrizes superiores da area de meio
ambiente;

XVIII - manter atualizadas as informacdes sobre as acdes de fiscalizag&o, monitoramento e vigildncia ambiental;

XX - preparar e ministrar, quando solicitado, palestras as Escolas Municipais sobre assuntos relacionados ao meio ambiente, como “Trafico
de animais silvestres”, “Mata Atlantica”, “Poluicao” e “Sustentabilidade”;

XX - defender e fiscalizar, preventiva, permanente e comunitariamente, as areas ambientais ameagadas de degradagéo, as Areas de
Protegdo Ambiental - APA, as Areas de Presenagdo Permanente - APP, as Areas de Mananciais, as Zonas Especiais de Presenagéo Ambiental
- ZEPAM e outras areas de interesse ambiental do Municipio de Araras, \isando prevenir e reprimir agdes predatorias ao meio ambiente e
atividades indutoras de ocupacgéo urbana, nos termos da legislagdo vigente; e

XA - desempenhar outras atribuicdes compativeis com a fungéo e exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas, determinadas ou
delegadas pelo Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e pelo Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Ciwil.

A44_C . Chil-Muric :
Art. 41. Compete ao Guarda Civil Municipal Inspetor Chefe: (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)
| - desempenhar todas as atribui¢des do Guarda Civil Municipal Subinspetor;

Il - planejar, coordenar e supenisionar as atividades técnicas e administrativas da sua area de atuagao;

Il - dirigir, supendsionar e fiscalizar as guamigdes de seni¢o da Ronda Comunitaria, bem como as empregadas na \igilancia em postos
fixos;

IV - tomar conhecimento das determinagdes, ordens de senigos e comunicagdes intemas;
V - fiscalizar o cumprimento das determinagdes durante a execugdo dos senigos de escala;

VI - representar o Comandante da Guarda Civl Municipal nas decisdes durante as ocorréncias que exijam sua intervengéo, particularmente
nos horarios fora do expediente normal;

VIl - fiscalizar o cumprimento de horario no inicio e no término de cada tumo;

VIl - propor ao Comandante da Guarda Civil Municipal a organizag&o do emprego de pessoal e de viaturas nos grandes eventos realizados
no Municipio;

IX - apresentar relatérios com as ocorréncias havidas durante os tumos de trabalho;
X- fiscalizar a entrega e a dewlugdo de aimamentos, munigdes e viaturas no inicio e no término do senico;

X - manter o Comandante da Guarda Civil Municipal informado a respeito do andamento dos senigos, especialmente, nas ocorréncias de
maior gravidade;

Xl - apresentar sugestdes ao Comandante da Guarda Civil Municipal a respeito da melhoria da qualidade dos senigos prestados;
XI - executar outras atividades correlatas, inerentes ao exercicio da sua funggo ou a critério do Comandante da Guarda Civil Municipal; e
XV - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de

senigos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciil.

Art. 42. Compete ao Guarda Civil Municipal Inspetor: (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)
| - desempenhar todas as atribuicdes do Guarda Civil Municipal Subinspetor;

Il - realizar a distribuigéo de tarefas, ordens e senigos aos subordinados e fiscalizar o seu fiel cumprimento;
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Il - elaborar escalas de senico;

IV - fiscalizar o senico e o cuidado com o atmamento por parte dos seus subordinados;

V - executar as rondas nos postos de sua atuagao;

VI - informar ao superior hierarquico correta e objetivamente os fatos que porventura ocorrerem em sua area de atuagéo;
VIl - responder pela eficiéncia e disciplina do pessoal sob sua responsabilidade;

VIII - solucionar divdas, conflitos e ocorréncias junto a seus subordinados;

IX - incentivar o espirito de equipe, participar ativamente no cumprimento dos senigos e assumir tarefas no auxilio de seus subordinados,
sempre que Necessario;

X - responder pelo encaminhamento das comunicagdes escritas das transgressées disciplinares, com responsabilidade pela demora ou
omiss&o ao superior hierarquico, para aplicagéo das penalidades cabiveis;

X - zelar pela economia intema de forma a diminuir os custos operacionais;
Xl - assumir a chefia dos grupamentos operacionais e postos avangados de seguranga;
Xl - representar a Guarda Civil Municipal em eventos, solenidades e reunides, quando necessario; e

XV - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
seni¢os ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciuil.

Art. 43. Compete ao Guarda Civil Municipal Subinspetor:
| - desempenhar todas as atribuigdes do Guarda Civil Municipal Classe Distinta;
Il - dar conhecimento das ordens intemas e de senicos aos Guardas Civis Municipais e fiscalizar seu fiel cumprimento;

Il - fiscalizar, orientar e apoiar seus subordinados nas situages decorrentes dos senigos, fazendo a intermediag&o entre postos, o Guarda
Civil Municipal e os seus superiores hierarquicos;

IV - realizar a inspegéo dos Guardas Civis Municipais quanto a apresentag&o individual e ao cumprimento das ordens em \vigor;

V - transcrever as transgressdes disciplinares, com responsabilidade pela demora ou omissdo, ao superior hierarquico, para a devida
apuragao e aplicagdo das penalidades cabiveis, quando for o caso;

VI - fiscalizar e controlar a assiduidade e o regime de permanéncia estabelecidos aos Guardas Civis Municipais, dentro do local de senico e
dos senicos extemos; e

VIl - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que Vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens interas e de
senigos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranca Publica e
Defesa Ciul.

Art. 44. Compete ao Guarda Civil Municipal Classe Distinta:

| - desempenhar todas as atribui¢des do Guarda Civil Municipal de 12 classe;

Il - na auséncia de superior hierarquico, executar a supenisdo da equipe sob sua responsabilidade;
Il - inteirar-se das normas e publicagdes especificas referentes ao desempenho de suas fungdes;
IV - executar as ordens legais vindas de seus superiores;

V - zelar pela disciplina dos subordinados que estiverem sob sua supeniséo; e

VI - desempenhar demais atribuicbes pertinentes as fun¢des que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senicos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciil.

Art. 45. Compete ao Guarda Civil Municipal de 12 classe:
| - desempenhar todas as atribui¢des do Guarda Civil Municipal de 22 classe;

Il - executar os senigos de responsawel pelo plantdo, todas as modalidades de rondas comunitarias, incluindo o patrulhamento rural e
ambiental, operagdes e eventos, quando escalado pela chefia imediata, independente do local de trabalho;

Il - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungBes que Vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
seni¢os ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciuil.

Art. 46. Compete ao Guarda Civil Municipal de 22 classe:
| - desempenhar todas as atribuigdes do Guarda Civil Municipal de 3? classe;
I - executar os senicos de responsawel do posto de senico, quando escalado pela chefia imediata;

Il - relatar, por escrito, ao seu superior hierarquico, todas as irregularidades ocorridas no posto de senigo ou com senidor publico municipal
da Guarda Civil Municipal; e

IV - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intermas e de
senicos ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Ciuil.



Art. 47. Compete ao Guarda Civil Municipal de 32 classe;

| - proteger os senicos, instalagdes publicas, os senidores publicos municipais e apoiar os seni¢cos municipais afetos ao exercicio do poder
de policia do Municipio;

Il - vigiar permanentemente os bens publicos e aqueles necessarios a atividade publica;

Il - zelar pelo bem estar e integridade dos municipes por meio da presenca ostensiva, preventiva, uniformizada e armada, em toda extens&o
do Municipio;

IV - exercer as atribuigdes previstas no art. 23, incisos lll, IV, VI e VI, da Constituicdo Federal;
V - executar atividades de orientagéo, fiscalizag&o e controle de trafego e operagdes de transito municipal;

VI - dirigir e operar viaturas, bem como weiculos especiais e motocicletas, quando devidamente habilitados e designados para essas
atividades;

VI - executar senigos administrativos;

VIII - atender ocorréncias de competéncia da Guarda Civil Municipal;

IX- realizar agBes de policia administrativa, quando estas Ihes forem delegadas;

X- colaborar com os demais 6rgéos publicos nas atividades pertinentes, nos limites e nas condigbes das legislagbes vigentes;
X - proteger o patriménio ambiental do Municipio, conforme legislagdo vigente;

Xl - deter e conduzir a presenga da autoridade policial quem for encontrado em situag&o de flagrante delito;

Xl - cumprir as ordens em vigor e atender todas as convocages legais;

XV - zelar pela guarda, conservagao e boa utilizagéo de todos os bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

XV - comparecer e frequentar os cursos para os quais for convocado;

XVI - cumprir atribuigbes de vigilancia e seguranca quando derivadas de Convénios celebrados pelo Municipio;

XVII - auxiliar as Secretarias do Municipio e a Defesa Civil em campanhas publicas e em estado de emergéncia ou de calamidade publica;
XVIII - apoiar as atividades dos Conselhos Mui ente do Conselho Tutelar;

XX - coordenar, operacionalizar e zelar pelos senigos, materiais e pelas viaturas colocados a sua disposigao;

XX - auxiliar no monitoramento de sistema eletronico;

XA - colaborar nas atividades dos postos de seguranga comunitaria;

XAl - manter o Inspetor ou Subinspetor responsavel pelo tumo de senico e o Comandante da Guarda Civil Municipal informados a respeito
das atividades e senicos, sempre que possivel por meio dos canais de comando;

XAl - propor sugestdes aos superiores a respeito da melhoria da qualidade dos senigos prestados;

XXV - agir com respeito, disciplina e obediéncia as ordens emanadas por seus superiores; e

XXV - desempenhar outras atribuicdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senigos, ou determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Cil.

Art. 48. Compete ao Guarda Civil Municipal Aluno/Estagiario:

| - assistir todas as aulas, até as circunstancialmente especiais, extraordinarias ou mesmo de reforgo da grade curricular, inclusive fora do
horario normal de expediente, para garantir seu inteiro e cabal aproweitamento;

Il - repor as aulas, no caso de auséncia em situac&o imperativa e inevitavel conforme planejamento do curso; e

Il - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que Vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senicos ou determinagdes emanadas do Diretor da Coordenadoria de Formagéo, Treinamento e Aperfeicoamento, do Chefe do Centro Escolar, do
Comandante da Guarda Civl Municipal de Araras e do Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil. (Redacdo dada pela Lei

Complementar n° 95, de 2017)

Art. 49. Compete a todos os Guardas Civis Municipais, além das atribui¢cbes | especificadas:

| - executar patrulhamento preventivo e ostensivo, inclusive de transito, cuidando da protegdo da populagdo que utiliza os bens, senicos e
instalagdes Municipais;

Il - realizar agdes de prevengéo e represséo imediata dos ilicitos penais e das infragdes administrativas definidas em Lei, no ambito do
seni¢o publico prestado pelo Municipio;

Ill - atuar, de maneira preventiva comunitaria, csm@-Mcp~Wdilsuasao, em locais ou reas especificas de execugéo de senico p restao e lo
Mifriicipio, onde

IV - auxiliar na protegao e fiscalizagdo ao meio ambiente, aos patriménios histoéricos, culturais, ecoldgicos e paisagisticos do Municipio, no
exercicio regular do poder de policia ambiental, conforme dispuser a legislagdo Municipal;
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V - efetuar patrulhamento preventivo nas pragas e demais logradouros e patrimoénios publicos municipais;

VI - realizar a Ronda Escolar, vigiando e policiando os proprios publicos e imediagbes, coibindo ages criminosas ou danosas ao patrimoénio
publico, bem como atuar, quando solicitado, na mediagc&o de conflitos no &mbito das escolas Municipais, e nas situagdes emergenciais em outras
escolas, inclusive envolvendo menores de idade;

VIl - estabelecer as atividades individuais ou corporativas, buscando o aprimoramento permanente, baseadas no conhecimento, nas ciéncias
humanas e naturais, nas técnicas de seguranga publica, nos valores morais e éticos e no respeito aos direitos humanos para a presenagéo da
vida humana e do patriménio;

VIl - estabelecer mecanismos de interagdo com a sociedade, para discuss@es de solugdes de problemas e projetos municipais voltados a
melhoria das condi¢des de seguranga do Municipio;

IX- colaborar com as demais unidades da administragdo, na fiscalizag&o quanto a aplicagdo da legislagdo municipal, relativa ao exercicio do
poder de policia administrativa no ambito do Municipio;

X- promover a fiscalizag&o das vias publicas municipais, bem como a organizagéo e fiscalizag&o do trafego de weiculos urbano do Municipio;
X - impedir o trafego de weiculos motorizados ou ndo, em locais publicos ndo autorizados;

Xl - exercer fungdes de policiamento de transito no cumprimento das normas estabelecidas pelo CTB - Cédigo de Transito Brasileiro, de
competéncia do Municipio, além daquelas de competéncia do Estado, quando formado convénio para tal, no exercicio regular do Poder de Policia
de Transito;

Xl - desempenhar atividades de protegao do patriménio publico, guardando- os e vigiando-os contra danos e atos de vandalismos;
XV - prestar colaboragéo e orientag&do ao publico em geral;

XV - executar atividades de socorro e protegdo as vitimas de calamidades, participando de agbes em conjunto com a Defesa Civil,
colaborando também na prevencao e controle de incéndios e inundagdes, quando necessario;

XVI - fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais e normativos d e * competéncia da administragdo publica municipal, no &mbito das
atividades da Guarda Civil Municipal;

XVII - elaborar o Registro de Ocorréncias, contendo todas as informagdes possiveis e necessarias para o esclarecimento do fato;

XVIII - atender prontamente as conwocagdes do Comandante e do Secretario de Seguranga Publica e Defesa Civil, para atuar em situagdes
de qualquer natureza ou participagéo em atividades determinadas pelas autoridades superiores;

XX - manter permanentemente atualizado o endereco residencial e os telefones para contato ou outras referéncias, devendo informar
eventuais mudangas no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas; e

XX - desempenhar outras atribuigdes pertinentes as fungdes que vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de
senigos, ou determinagdes emanadas do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil.

Segao IV
Do Centro de Controle Operacional - CCOP

Art. 50. Fica criado junto a Guarda Civil Municipal, subordinado a Divisdo Operacional, de Monitoramento e Inteligéncia, o Centro de Controle
Operacional - CCOP, cuja composi¢cdo sera definida de acordo com as necessidades operacionais de execugdo de radio e telefonia,
monitoramento por cameras e de inteligéncia, devendo seus membros serem escalados dentro do quadro de Guardas Civis Municipais,
devidamente formados e atualizados, possuindo como finalidade:

| - desenvolver e implantar sistema de inteligéncia que possa, por meio do processamento de informes e de informacgGes, facilitar a
administracao e a realizag&o das finalidades e dos objetivos de todos os Org&os da Instituicéo, utilizando recursos atualizados de informatizagéo,
com o auxilio dos 6rgéos técnicos da Administragéo Municipal;

Il - definir procedimentos e controles na seguranga da informagao;
Il - desenwolver sistemas de processamento de dados woltados para a &rea de seguranca publica;
IV - supenisionar e elaborar programas, bem como determinar as tecnologias que melhor se adequem a solug&o dos problemas;

V - desempenhar atribuicdes compativeis com a fungéo e exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas, determinadas ou delegadas
pelo Chefe da Divisdo Operacional, de Monitoramento e Inteligéncia, pelo Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras ou pelo Secretario
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil.

Art. 51. O controlador do sistema de radio e telefonia do Centro de Controle Operacional € o responsawel pelas comunicagdes havidas em
senico e a ele compete:

| - atender as solicitagdes e despachar as viaturas para o atendimento das ocorréncias, supenisionado pelo Inspetor ou Subinspetor
encarregado do tumno;

Il - manter controle absoluto no emprego e deslocamento de todas as Viaturas operacionais que estiverem nas ruas por meio do uso do GPS
(“Ground Position Sistem”);

Il - atender os pedidos pessoais ou oficiais, recebidos \ia telefone ou por outros meios, dando andamento normal aos casos de rotina e
imediata ciéncia ao Inspetor ou Subinspetor encarregado do tumo;

IV - dar conhecimento ao Chefe da Divisdo Operacional, de Monitoramento e Inteligéncia, das ocomréncias de wito e que fujam a
normalidade, tomando iniciativa propria quando o caso assim o exigir;

V - manter permanente contato com o Centro de Atendimento e Despacho (CAD) da Policia Militar, a fim de possibilitar maior coordenag&o
e eficacia no atendimento de ocorréncias;

VI - executar todas as determinagdes dos superiores hierarquicos; e



VIl - desempenhar outras tarefas compativeis com o cargo e atribuigbes que lhe forem conferidas, determinadas ou delegadas pelo
Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras.

SecaoV
Da Ronda Comunitaria

Art. 52. Fica criada junto a Guarda Civil Municipal a Ronda Comunitaria, diretamente subordinada a Divisdo Operacional, de Monitoramento e
Inteligéncia, cujos membros seréo escalados dentro do quadro de Guardas Civis Municipais devidamente formados e atualizados, sendo seus
principais objetivos:

| - realizar trabalho de preven¢éo criminal com a participagéo de residentes das comunidades, orientado pela Guarda Civil Municipal de
Araras, criando uma rede de preveng&o e de combate que leve a diminuicdo da criminalidade, a fim de manter a tranqlilidade e harmonia da
sociedade;

Il - conscientizar a sociedade de que a seguranga publica e a harmonia da sociedade é responsabilidade do poder publico, mas também um
poder e dever dos membros da comunidade, que podera potencializar os resultados no sentido da preveng&o e repressao aos crimes;

Il - proporcionar melhor integragéo dos Guardas Civis Municipais com os integrantes das comunidades onde s&o realizadas as Rondas
Comunitérias; e

IV - adotar medidas que visem o aperfeicoamento e a integragéo entre forcas de seguranga que atuam no municipio e na comunidade,
buscando a conscientizagéo de que a forga da populagdo € um importante e fundamental suplemento para a prevengdo criminal.

Paragrafo unico. O encarregado da viatura em realizagdo de Ronda Comunitaria sera o Guarda Civil Municipal mais antigo entre os
escalados, de acordo com os preceitos hierarquicos previstos em lei.

Art. 53. Para integrar a Ronda Comunitaria o Guarda Civil Municipal devera preencher os seguintes requisitos:
| - espirito e disposi¢do para o trabalho em equipe;

Il - boa discipling; e

Il - aptiddo para o desenvohimento de parceria com a comunidade.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da formagdo e atualizagdo curricular padrdo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes da Ronda
Comunitaria serdo submetidos a treinamentos especializados na area de atuagdo, bem como, periodicamente, as avaliagbes psicologicas e
técnicas.

Art. 54. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes da Ronda Comunitaria sera padrdo da Guarda Civil Municipal de Araras, conforme o
previsto no Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Araras.

Secao Vi
Da Ronda Escolar

Art. 55. Fica criada junto a Guarda Civil Municipal a Ronda Escolar, diretamente subordinada a Divisdo Operacional, de Monitoramento e
Inteligéncia, cujos membros serdo escalados dentro do quadro de Guardas Civis Municipais devidamente formados e atualizados.

Paragrafo unico. O encarregado da viatura em realizag&o de Ronda Escolar serd o Guarda Civil Municipal mais antigo entre os escalados, de
acordo com os preceitos hierarquicos previstos na lei complementar que dispde sobre organizagéo, funcionamento e regulamento disciplinar da
Instituic&o.

Art. 56. Para integrar a Ronda Escolar, o Guarda Civil Municipal devera preencher os seguintes requisitos:
| - espirito e disposi¢c&o para o trabalho em equipe;

Il - boa discipling; e

Il - aptiddo para o desenvolimento de parceria com as escolas, docentes e discentes.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da formagdo e atualizag&o curricular padrdo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes da Ronda Escolar
seréo submetidos a treinamentos especializados na érea de atuacéo, bem como, periodicamente, as avaliagdes psicologicas e técnicas.

Art. 57. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes da Ronda Escolar sera padrao da Guarda Civil Municipal de Araras, conforme o previsto
no Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Araras.

Secso VI
Da Ronda Ostensiva Municipal - ROMU

Art. 58. Fica criada junto a Guarda Civil Municipal a Ronda Ostensiva Municipal - ROMU, diretamente subordinada a Divisdo Operacional, de
Monitoramento e Inteligéncia, cujos membros serdo escalados dentro do quadro de Guardas Civis Municipais devidamente formados e atualizados.

Paragrafo unico. O encarregado da viatura sera o Guarda Civil Municipal mais antigo entre os escalados, de acordo com os preceitos
hierarquicos previstos na lei complementar que dispde sobre organizagao, funcionamento e regulamento disciplinar da Instituigdo.

Art. 59. Para integrar a ROMU, o Guarda Civil Municipal devera preencher os seguintes requisitos:

| - preferencialmente, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo de Guarda Civil Municipal;
Il - espirito e disposi¢&o para o trabalho em equipe; e

Il - boa disciplina.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da formag&o e atualizagdo curmicular padrdo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes da ROMU ser&o
submetidos a treinamentos especializados na area de atuagdo, bem como, periodicamente, as avaliagdes psicoldgicas e técnicas.

Art. 60. A ROMU é um grupo de pronto emprego operacional, atuante na circunscrigdo municipal, ou fora dela, quando houver a celebragéo
de convénios com municipios vizinhos, mediante planejamento em conjunto com o Comando da Guarda Civil Municipal, para o patrulhamento



eminentemente preventivo, atendimento das ocormréncias com as quais deparar ou para as quais for solicitado, além de prestar apoio as outras
unidades de atendimento da Instituigdo, motorizada ou ndo, bem como as policias estadual e federal, ao Ministério Publico e aos érgdos locais
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario.

Art. 61. As Maturas utilizadas pelo grupamento da ROMU em principio, deverdo ser utilitarios ou caminhonetes de cabine dupla.
Paragrafo tnico. A ROMU podera ter outros equipamentos de apoio estritamente necessarios ao bom desempenho das suas agdes.

Art. 62. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes da ROMU sera padrao da Guarda Civil Municipal de Araras, conforme o previsto no
Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 63. Fica criado junto a Guarda Civil Municipal de Araras o Grupamento de Apoio com Motocicletas - GAM, diretamente subordinado a
Divisdo Operacional, de Monitoramento e Inteligéncia, cujos membros serdo selecionados preferencialmente entre voluntarios dentro do quadro de
guardas devidamente formados e atualizados.

Paragrafo unico. O encarregado da equipe sera o Guarda Civil Municipal mais antigo entre os componentes, de acordo com os preceitos
hierarquicos.

Art. 64. Para integrar o GAM, o Guarda Civil Municipal devera preencher os seguintes requisitos:

| - flexibilidade de horarios;

Il - preferencialmente, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo | de Guarda Civil Municipal;
Il - espirito e aptiddo para o trabalho em equipe, nessa modalidade de patrulhamento;

IV - boa disciplina.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da formag&o e atualizag&o curricular padréo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes do GAM serdo
submetidos a treinamentos especializados na &rea de atuagdo, bem como, periodicamente, as avaliagbes psicoldgicas e técnicas.

Art. 65. O GAM é um grupo de pronto emprego operacional, atuante na circunscrigdo municipal, ou fora dela, quando houver a celebragdo de
convénios com municipios vizinhos mediante planejamento do Comando da Guarda Civil Municipal para o patrulhamento eminentemente preventivo,
atendimento das ocorréncias com as quais deparar ou para as quais for solicitado, além de prestar apoio as outras unidades de atendimento da
Instituicdo, motorizada ou ndo, bem como as policias estadual e federal, ao Ministério Publico e aos 6rgéos locais dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario.

Art. 66. Os \eiculos utilizados pelo GAM dewerdo ser motocicletas de no minimo 300 (trezentas) cilindradas de poténcia, devidamente
equipadas para a atividade.

Secao VI
Do Grupamento de Apoio com Motocicletas - GAM

Art. 67. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes do GAM sera especial para a atividade, conforme previsto no Regulamento de Uniformes
da Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 68. Os equipamentos utilizados pela equipe serdo aqueles fomecidos pela® Guarda Civil Municipal de Araras.
Paragrafo tnico. O GAM podera ter outros equipamentos de apoio estritamente necessarios ao bom desempenho das agoes.

Art. 69. O GAM contara com 6 (seis) ou mais integrantes, divididos em tantas equipes quantas forem necessarias para o desenwolvimento
do senico, cabendo ao encarregado da equipe cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos superiores hierarquicos.

Art. 70. Os procedimentos de atuagdo do grupamento, bem como as atribuigbes dos integrantes das equipes, dewerdo seguir os
procedimentos operacionais padrdo do GAM, que serdo instituidos pelo Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras.

Secao IX
Do Canil

Art. 71. Fica criado o Canil da Guarda Civil Municipal de Araras, diretamente subordinado a Divisdo de Patrulhamento Rural e Ambiental da
Guarda Civil Municipal.

Art. 72. O Canil tem por finalidade possibilitar a complementac&o da protecdo aos bens, senigos e instalagdes do Municipio, com emprego
de caes, atuando mediante planejamento préprio, isoladamente ou em apoio as outras unidades da Guarda Civil Municipal.

Art. 73. Os caes poderdo ser empregados nas seguintes situagdes:
| - patrulhamento dos proprios municipais;

Il - operagdo de busca (pessoas e objetos), resgate e salvamento;

Il - demonstragées de cunho educacional e recreativo;

IV - provas oficiais de trabalho e estrutura;

V- formaturas e desfiles de carater civico-militar; e

VI - operagdes especiais ou de rotina do patrulhamento motorizado.

Paragrafo Unico. Os caes poderdo ser empregados em outras situagdes para quais estejam treinados, desde que relacionadas as atividades
e atribuigdes da Guarda Civil Municipal.

Art. 74. As instalagOes, atividades e o efetivo de caes serdo supenisionados e avaliados anualmente por uma Comissdo Examinadora,
designada pela Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Ciwil.

Paragrafo Unico. Fardo parte da Comissdo Examinadora, obrigatoriamente/o Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, o responsavel
pelo adestramento de caes e um agente sanitario, indicado pela Secretaria Municipal de Saude.



Art. 75. O Canil sera composto por até 5 (cinco) caes, nimero que podera ser aumentado mediante parecer favorawel da Comissdo
Examinadora e aprovagdo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Ciuil.

Art. 76. Mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil, a Secretaria Municipal da Saude, por meio do
Centro de Controle de Zoonoses, indicara um medico veterinario, que realizara visitas técnicas ao Canil, a fim de prestar apoio e orientacdo
adequada.

Art. 77. Os Guardas Civis Municipais designados para o Canil deverdo possuir curso de condutor de caes, realizado por 6rgdo oficial
especializado na matéria.

Art. 78. As normas disciplinadoras da aquisicéo dos cédes, de sua atuagdo, da permanéncia no Canil, de sua exclus&o dos senicos, da
baixa do patriménio e demais regras necessarias ao cumprimento desta lei serdo estabelecidas por Portaria da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Civil.

Paréagrafo unico. Eventuais doagdes de animais ao Canil da Guarda Civil Municipal de Araras poderdo ser aceitas desde que sejam de racas
adequadas as atividades e néo ultrapassem a quantidade prevista neste Estatuto.

Art. 79. As despesas decorrentes do Canil correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Secao X
Do Grupamento de Patrulhamento Ciclistico - GPC

Art. 80. Fica criado junto a Guarda Civil Municipal o Grupamento de Patrulhamento Ciclistico, subordinado a Divisdo Operacional, de
Monitoramento e Inteligéncia, cujos membros serdo do quadro de Guardas Civis Municipais, devidamente formados e atualizados.

Paragrafo Unico. O encarregado da equipe sera o Guarda Civil Municipal mais antigo, de acordo com os preceitos hierarquicos.

Art. 81. Para integrar o Grupamento de Patrulhamento Ciclistico, o Guarda Civl Municipal devera preencher os seguintes requisitos:
| - condicionamento fisico adequado;

Il - espirito e disposic¢&o para o trabalho em equipe; e

Il - boa disciplina.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da formagao e atualizag&o curricular padréo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes do Grupamento de
Patrulhamento Ciclistico serdo submetidos a treinamentos especializados na area de atuagdo, bem como, periodicamente, as avaliagdes
psicolégicas e técnicas.

Art. 82. O Grupamento de Patrulhamento Ciclistico € um grupo de pronto emprego operacional, atuante na circunscricdo da area central e
comercial do municipio, mediante planejamento em conjunto com o Comando da Guarda Civil Municipal para o patrulhamento eminentemente
preventivo, atendimento das ocorréncias com as quais deparar ou para as quais for solicitado, além de prestar apoio as outras unidades de
atendimento da Instituicdo, motorizada ou ndo, bem como as policias estadual e federal, ao Ministério Publico e aos érg&os locais dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario.

Art. 83. Serdo utilizadas pelo Grupamento de Patrulhamento Ciclistico bicicletas, de aluminio ou ndo, com marchas.

Art. 84. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes do Grupamento de Patrulhamento Ciclistico sera padrdo da Guarda Civil Municipal de
Araras, diferenciado conforme a necessidade, utilizando agasalho ou bermuda e camiseta, bem como capacete para ciclistas na cor azul, com
distintivo da GCM.

Art. 85. Os equipamentos utilizados pela equipe serdo aqueles fomecidos pela Guarda Civil Municipal de Araras, podendo utilizar outros
itens necessarios ao bom desempenho das agdes.

Art. 86. O Grupamento de Patrulhamento Ciclistico contara com 06 (seis) ou mais integrantes, divididos em 2 (duas) equipes ou em tantas
outras quantas forem necessérias para o desenvolimento do senigo, cabendo ao encarregado da equipe cumprir e fazer cumprir as ordens
emanadas dos superiores hierarquicos.

Art. 87. Os procedimentos de atuagdo do grupo, bem como as atribuigdes dos integrantes da equipe, deverdo seguir os procedimentos
operacionais padrdo do Grupamento de Patrulhamento Ciclistico, que serdo instituidos pelo Comandante da Guarda Civil Municipal.

Secao XI
Da Banda Marcial

Art. 88. Fica criada junto a Guarda Civil Municipal de Araras uma Banda Marcial, diretamente subordinada a Divisdo Administrativa de
Pessoal, cujos integrantes pertencem ao quadro de Guardas Civis Municipais devidamente informados e atualizados, sem prejuizo das suas
funcdes de origem.

Paragrafo unico. O encarregado da Banda Marcial serd o Guarda Civil Municipal mais antigo entre os voluntarios e que possua experiéncia
musical, de acordo com os preceitos hierarquicos previstos nesta Lei.

Art. 89. Para integrar a Banda Marcial, o Guarda Civil Municipal devera preencher os seguintes requisitos:
| - espirito e disposi¢&o para o trabalho em equipe;

Il - boa discipling; e

Il - aptiddo musical.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da formagao, atualizagdo e fungdes curmiculares padrdo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes s&o
submetidos a treinamentos especializados na area de atuagdo bem como periodicamente, as avaliagdes psicologicas e técnicas.

Art. 90. A Banda Marcial é formada por misicos instrumentais que podem apresentar-se ao ar live e incorporar movimentos corporais,
algum tipo de marcha, a sua apresentag&o e sua musica geralmente tem um ritmo forte, adequado a marcha.

Paragrafo Unico. Poderdo fazer uso de trés classes de instrumentos musicais: os metais, as madeiras e a percussdo. Sua musica
geralmente tem um ritmo forte, adequado a marcha.



Art. 91. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes da Banda Marcial sera padrdo da Guarda Civil Municipal de Araras, diferenciado na
cobertura, que sera quepe na cor azul, com distintivo da GCM e utilizag&o de fardar bolo da unidade, conforme disponibilidade.

Art. 92. Os instrumentos utilizados pela banda serdo: trompetes, trombones, bombardinos, tubas, flautas, clarinetes, oboés, saxofones,
bumbos, caixas, pratos ou outros que forem necessarios.

Paragrafo Unico. A Banda Marcial podera ter equipamento! horar o desempenho de suas agdes.

Art. 93. A Banda Marcial contara com 15 (quinze) ou mais integrantes woluntarios, cabendo ao encarregado da banda cumprir e fazer
cumprir as ordens emanadas dos superiores hierarquicos.

Art. 94. Com base nos quadros de Guardas Civis Municipais que compdem a Banda Marcial, acrescida de outros que possuam aptidao
musical, fica criada o conjunto denominado Banda Azul Marinho, cujo objetivo € a apresentagdo em eventos oficiais ou ndo e que sejam de
interesse institucional da corporagao.

Paragrafo dnico. A Banda Azul Marinho podera participar, mediante coordenacéo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Civil com a Secretaria Municipal de Educacgéo, de eventos e projetos que visem a educagao de transito, prevencdo ao uso de drogas e de outros
ligados a area educacional.

Art. 95. Os procedimentos de atuagdo da banda, bem como integrantes, deverdo seguir os procedimentos operacionais padrdo da Banda
Marcial, que serdo instituidos pelo Comandante da Guarda Civil Municipal.

Secao Xll
Do Grupamento de Transito - GTRAN

Art. 96. Fica criado junto a Guarda Civil Municipal o Grupamento de Transito * diretamente subordinado a Divisdo Operacional, de
Monitoramento e Inteligéncia, cujos membros serdo escalados dentro do quadro de Guardas Civis Municipais devidamente formados e atualizados.

Paragrafo unico. O encarregado da viatura na realizag&o desta atividade sera o Guarda Civil Municipal mais antigo entre os escalados, de
acordo com os preceitos hierarquicos previstos na lei complementar que dispde sobre organizagéo, funcionamento e regulamento disciplinar da
Instituic&o.

Art. 97. Para integrar o Grupamento de Transito o Guarda Civil Municipal, devera preencher os seguintes requisitos:
| - espirito e disposi¢do para o trabalho em equipe;
Il - boa discipling;

Il - receber capacitagdo especifica que o habilite para exercer as competéncias de transito conferidas ao Municipio de Araras nos termos da
Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro, ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com 6rgao
de transito estadual ou municipal.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da formacao e atualizag&o curricular padréo dos Guardas Civis Municipais, os integrantes do Grupamento de
Trénsito serdo submetidos a treinamentos especializados na area de atuag&o, bem como, periodicamente, as avaliagcdes psicologicas e técnicas.

Art. 98. O uniforme a ser utilizado pelos integrantes do Grupamento de Transito sera padrdo da Guarda Civil Municipal de Araras, conforme o
previsto no Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 99. Os Guardas Civis Municipais do Grupamento de Transito poderdo utilizar viaturas e equipamentos em conformidade com o
Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN).

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DE PESSOAL

Art. 100. O regime juridico da Guarda Civil Municipal de Araras € o estatutario e os integrantes da carreira serdo admitidos mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos, devendo, obrigatoriamente, participar de curso de formag&o especifica.

Art. 101. O quadro de efetivo da Guarda Civil Municipal de Araras € composto pelos cargos e empregos publicos, com as respectivas
quantidades, denominagdes, vencimentos ou referéncia, jomada de trabalho e forma de provimento, conforme previsto em lei.

Secaoll
Do ingresso na carreira, nomeagao, posse e lotagao

Art. 102. O ingresso no cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal de Araras ocorrera na graduagao inicial de Guarda Civil Municipal
Aluno-Estagiario, mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, incluindo-se os testes de aptiddo fisica e mental, obsenados a
ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame, destinado ao preenchimento de vagas, obedecendo-se o prazo, as condigbes de sua
realizagdo e demais regramentos fixados em edital, os quais serdo diwlgados de modo a atender o principio da publicidade, sendo acessivel a
todos os brasileiros natos ou naturalizados.

§ 1° O candidato ao cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal, além dos requisitos constitucionais e legais pertinentes, devera atender
as seguintes exigéncias:

| - possuir como grau de escolaridade o ensino médio completo reconhecido pelo Ministério da Educagéo ou 6rgao delegado;
Il - estar no exercicio dos direitos civis e politicos, bem como quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

Il - gozar de boa saude fisica, mental e psicoldgica, e ndo apresentar deficiéncia fisica, mental ou sensorial que o incapacite para o
exercicio das atribuigdes do cargo publico de Guarda Civil Municipal;

IV - ter sido considerado apto para o porte de armas de fogo em avaliagdo psicoldgica realizada por profissional credenciado pela Policia
Federal, conforme a legislagdo em \igor;

V - possuir idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 35 (trinta e cinco) anos, na data da inscrigdo, altura minima descoberto e
descalgo de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) para o sexo masculino, e de 1,60m (um metro e sessenta centimetros) para o sexo
feminino;

VI - ndo registrar antecedentes criminais de qualquer natureza, comprovado Dor meio da apresentagdo de Certiddo Negativa de



Antecedentes Criminais, expedida pelos 6rgdos competentes das esferas Estadual, Federal e Distrital;

VIl - ndo estar sendo processado nem ter sofrido penalidades por pratica de atos incompativeis com o exercicio de atribuicbes como Guarda
Civil Municipal;

VIl - possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada, compativel com a ungdo de Guarda Civil Municipal e que sera comprovada por
meio de investigagdo social;

IX - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categorias A e B ou superior, em plena validade;

X- ndo possuir sinais artificiais como tatuagem em partes do corpo que sejam \isiveis, quando do uso dos diversos uniformes da Instituigdo,
ou tatuagem que seja Dor seu significado incompativel com o exercicio das atividades de Guarda Civil Municipal (analisada por profissional de
saude);

X - autorizar a coleta de material para exame de detecgdo de uso de drogas;
Xl - ter nacionalidade brasileira

Xl - ser aprovado em todas as fases do concurso publico, na forma deste Estatuto e do Edital, bem como, ter sido classificado dentro do
nuimero de vagas estabelecido; e

XV - ndo ter sofrido, se funcionario publico, quando do exercicio de cargo publico, emprego publico ou fungdo publica, a pena de expulsdo a
bem do senigo publico, demissao por justa causa ou néo ter cumprido o intersticio de penalidades administrativas.

Art. 103. A composigdo do efetivo feminino da Guarda Civil Municipal de Araras fica limitada ao percentual de 20% (vinte por cento) do
quantitativo dos cargos publicos de Guarda Civil Municipal.

Art. 104. O provimento dos cargos publicos far-se-a4 mediante ato normativo do Prefeito Municipal, nos termos da Lei Complementar n°® 31,
de 23 de setembro de 2013.

Art. 105. A investidura no cargo publico ocorrera com a posse, de acordo com a Lei Complementar n° 31, de 23 de setembro de 2013.

Art. 106. A posse € a aceitagdo formal pelo senidor publico municipal das atribuicbes, dos deveres, das responsabilidades e dos direitos
inerentes ao cargo publico de Guarda Civil Municipal concretizada com a assinatura do respectivo termo pela autoridade competente e pelo
empossado.

§ 1° No ato da posse, o Guarda Civil Municipal apresentara declaragdo dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaragao
quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica no dmbito da administragéo direta ou indireta de quaisquer instituicdes
publica ou privada da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipio.

§2° A posse ocorrera no. prazo de até 15 (quinze) dias, contados da publicag&o oficial do ato de nomeag&o, prorrogavel, uma vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, mediante solicitagdo do interessado, conforme o disposto na Lei Complementar n° 31, de 23 de
setembro de 2013.

§ 3° Se a posse ndo se der no prazo previsto neste artigo, o ato de nomeag&o sera tomado sem efeito.

Art. 107. Exercicio € o efetivo desempenho do Guarda Civil Municipal das atribuicdes do cargo publico para o qual foi nomeado e lotado na
Guarda Civil Municipal de Araras, componente da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil.

Art. 108. Fica vedada a lotagdo de Guarda Civl Municipal fora da estrutura da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil,
bem como a cessdo outros orgdos ou entidades da Administragdo Publica municipal, estadual, federal ou distrital, exceto por ato do Prefeito
Municipal, nos termos do art. 32, da Lei Complementar n° 31, de 23 de setembro de 2013.

Secaolll
Do curso de formagao e aperfeigoamento

Art. 109. Os Guardas Civis Municipais deverdo participar, obrigatoriamente, quando de seu ingresso, de Curso de Formagdo e, no
desempenho de seu cargo, de cursos de requalificagdo e especializagéo, para as graduagdes, fungdes e atividades a serem exercidas.

Art. 110. O candidato classificado, por ocasi&o do ingresso na institui¢c&o, iniciara como Guarda Civil Municipal Aluno-Estagiario, sendo
incorporado nas devidas condiges do estagio probatorio e passara a freqlientar o curso de formagdo, com duragdo minima de 600 (seiscentas)
horas, no qual sera constantemente avaliado e necessitara de, no minimo, nota 5 (cinco) de aproveitamento para sua aprovagdo.

§ 1° O estéagio probatorio correspondera ao periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, contados da data do inicio do exercicio no cargo
inicial da carreira, qual seja, Guarda Civil Municipal Aluno-Estagiario, no qual sera avaliada a capacidade e a aptiddo profissional do Guarda Civil
Municipal.

§ 2° Concluido o curso de formag&o de cada turma, o Departamento de Formag&o, Treinamento e Aperfeicoamento remetera ao Secretario
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civl uma relagdo com a ordem classificatéria, que passara a definir a antiguidade dos concluintes no
efetivo da Guarda Civil Municipal de Araras, prevalecendo, em caso de empate, o de maior idade.

§ 3° O Guarda Civil Municipal ingressante na carreira somente sera efetivado se for aprovado no curso de formagéo e depois de decorrido o
periodo de estagio probatorio.

Art. 111. A grade curicular do curso de formag&o para Guarda Civil Municipal devera seguir as diretrizes da matriz curricular nacional para
formac&o em seguranga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP), Ministério da Justica.

Art. 112. A formacgdo dos Guardas Civis Municipais de Araras sera realizada pelo seu Departamento de Formagdo, Treinamento e
Aperfeigoamento ou 6rgdo oficial de formagdo de guardas municipais de municipios ou do Estado, tendo como principios norteadores os
mencionados no art. 4°, desta Lei.

Paragrafo unico. O Municipio podera firmar convénios ou consorciar-se com demais Municipios para atender ao disposto neste artigo.

Art. 113. O Departamento de Formagdo, Treinamento e Aperfeigoamento desenwolvera um plano de instrugdo periédico e continuo,
objetivando a manutencao e o aperfeicoamento dos conhecimentos tedricos) e operacionais da instituig&o.

§ 1° O curso de capacitagdo continuada tera carga horaria minima de 80 (oitenta) horas anuais e sua grade curmicular seguira a grade
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curricular definida pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica.
§2° A participag&o no curso de capacitagcdo continuada é obrigatéria para todos os Guardas Civis Municipais.

§ 3° Todos os Guardas Civis Municipais deverdo passar por inspegdo de saude no Senigo de Medicina e Seguranga do Trabalho ou érgéo
conveniado e apresentar atestado de aptiddo fisica para a participag&o no curso de capacitag&o continuada.

Art. 114. Entre as matérias ministradas e avaliadas no curso de capacitagdo continuada sera realizado o Teste de Aptidéo Fisica (TAF)
para determinar a capacidade de cada Guarda Civil Municipal na realizag&o de suas atribui¢des.

Art. 115. O curso de capacitagdo continuada obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
obsenados os seguintes critérios:

| - assiduidade;

Il - disciplina;

lll - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade; e

V - responsabilidade.

Paragrafo Unico. Obsenados os critérios estabelecidos neste artigo, nas anotagdes feitas pelo superior hierarquico, no resultado das provas
e awaliagbes realizadas, na defesa eventualmente apresentada pelo Guarda Civil Municipal avaliado e nas diligéncias eventualmente realizadas, o
Departamento de Formagao, Treinamento e Aperfeicoamento emitird parecer sobre o desempenho no periodo, adotando um dos seguintes
conceitos:

| - excelente: igual ou superior a 85% (oitenta e cinco por cento) da pontuag&o méxima;

Il - bom: igual a 70% (setenta por cento) e inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) da pontuagéo maxima;
Il - regular: igual a 50% (cinqlienta por cento) e inferior a 70% (setenta por cento) da pontuag&do maxima; e
IV - insatisfatério: inferior a 50% (cinqlienta por cento) da P A.

Art. 116. Os resultados das avaliagBes aplicadas no curso de capacitagdo continuada restardo arquivados junto ao prontuario de cada
Guarda Civl Municipal.

§ 1° O Guarda Civil Municipal sera notificado do conceito que Ihe for atribuido, cabendo pedido de reconsideragdo a comissao de avaliagéo,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds sua notificagado.

§ 2° Contra a decis&o relativa ao pedido de reconsideragéo cabera, em Ultima instancia, recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias, com
efeito suspensivo, ao Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil.

§ 3° A falta de aproweitamento na capacitac&o, caracterizada pela manuteng¢&o do conceito “Insatisfatério”, apds o julgamento do pedido de
reconsideracéo e do recurso interposto, serd considerada como falta de habilitagéo para o exercicio do cargo e implicara no afastamento do
Guarda Civil Municipal das atividades de senicos operacionais, com a conseqiente suspensdo do pagamento da gratificacéo de Regime Especial
de Trabalho.

§ 4° No prazo de 90 (nowenta) dias, o Guarda Civil Municipal enquadrado na situagdo do paragrafo anterior, devera receber reciclagem a
cargo do Departamento de Formagéo, Treinamento e Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal e ser submetido a nova avaliag&o.

Art. 117. O Departamento de Formacg&o, Treinamento e Aperfeicoamento, verificando o resultado das avaliagbes anteriores, informara a
Corregedoria da Guarda Civil Municipal, quando for o caso, a atribuicdo do segundo conceito de desempenho insatisfatorio sucessivo, ou do
terceiro interpolado em cinco avaliagdes consecutivas, para o fim de aplicagdo da exoneragéo prevista no art. 66, inciso Il, alinea “d”, da Lei

Municipal n° 31, de 23 de setembro de 2013.

Paragrafo unico. Constatada a circunstancia prevista neste artigo, a Corregedoria da Guarda Civil Municipal instaurara de oficio Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 118. O Municipio podera manter convénios com outras instituicbes publicas ou privadas que possam auxiliar o Departamento de
Formag&o, Treinamento e Aperfeicoamento na realizag&o dos cursos tratados nesta Segéo.

Secéaollll
Das recompensas

Art. 119. As recompensas constituem-se em reconhecimento aos bons senigos, atos meritérios e trabalhos relevantes, prestados pelos
integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 120. S&o recompensas dos Guarda Civis Municipais:
| - condecoragBes e Medalhas por senigos prestados; e
Il - elogios.

§ 1° As condecoracdes constituem-se em referéncias honrosas e insignias conferidas aos integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras,
por sua atuagdo em ocorréncias de relewo na presenagdo da vida, da integridade fisica e do patriménio municipal, podendo ser formalizadas
independentemente da classificagéo de comportamento, com a devida publicidade no Diario Oficial do Municipio, em Boletim Intemo e registro no
prontudrio do Guarda Civil Municipal de Araras.

§ 2° As condecoragdes serdo conferidas por ato do Chefe do Executivo Municipal.

§ 3° Elogio € o reconhecimento formal da Administragdo as qualidades morais e profissionais do senidor publico municipal da Guarda Civil
Municipal de Araras e serdo conferidas por ato do Comandante da Guarda Civil Municipal de Araras, do Secretario Municipal de Seguranga Publica
e Defesa Civil, com a devida publicidade no Boletim Intemno e registro no prontuario do Guarda Civil Municipal de Araras.
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§ 4° O Regulamento Disciplinar tratara sobre as recompensas da Guarda Civil Municipal de Araras.

CAPITULO V B
DO UNIFORME E DA APRESENTACAO PESSOAL

Art. 121. O Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Araras, disciplinando sua normatizagdo, sera por meio de Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal, publicado em até 180 (cento e oitenta) dias apbs o inicio da vigéncia desta Lei.

eeme— (Re@gada @ a Lel Complementar n° 95, de 6 de margo de 2017)

ﬂae-pfems{ee—ﬁes{a— Rewvogada pela Lei Oom Iementar n° 95 de 6 de marco de 7

_ CAPITULOVI
DAS PROMOGOES E DA EVOLUGAO NA CARREIRA

Art. 122. O plano de carreira na Guarda Civil Municipal de Araras sera Unico e tem como principios a hierarquia e a disciplina, iniciando-se
com o Guarda Civil Municipal 32 Classe e encerrando-se no cargo de Guarda Civil Municipal Inspetor, sendo assegurado para o sexo feminino o
minimo de 10% (dez por cento) de vagas, em todos os niveis da carreira. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

| - entende-se por hierarquia a disposi¢éo da autoridade em niveis diferenciados, dentro da estrutura da Guarda Civil Municipal de Araras; e

Il - disciplina decorre da fiel obsenancia e do acatamento que se deva dar as leis, regulamentos, normas e atos que fundamentam e
justificam a existéncia da organizagdo da Guarda Civil Municipal de Araras, traduzindo-se pelo mais absoluto cumprimento de dever por parte de
todos e de cada um dos integrantes da instituigdo.

Art. 123. Para os efeitos desta Lei, considera-se promog&o, a ewlugdo \ertical de uma graduag&o para outra superior, pelo critério de
antiguidade, pelo mérito, mediante avaliagao de desempenho e a realizag&o do respectivo curso de formagao.

§ 1° Excepcionalmente, o Guarda Civil Municipal podera ser promovido “post mortem” a graduag&o imediatamente superior ou diretamente a
graduagdo de Classe Distinta, visando a expressar o reconhecimento do Municipio ao graduado falecido no cumprimento do dewer ou em
consequéncia deste;

§ 2° A promogado em ressarcimento de pretericéo sera efetivada apds ser reconhecido ao graduado preterido o direito a promog&o que lhe
caberia, desde que sejam atendidas todas as condigdes basicas da referida classe.

§ 3° As promogdes ocorrerdo nos meses de janeiro e de julho de cada ano e as regras, procedimentos, quantidade de vagas serdo
regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 124. As promogdes na Guarda Civil Municipal de Araras de 3% Classe até a Classe Distinta serdo efetuadas para a Classe
imediatamente superior, quando houver disponibilidade de vagas e autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 125. Em virtude da exigéncia de curso superior completo, concorrerdo ao acesso a Guarda Civil Municipal Inspetor os Guardas Civis
Municipais Subinspetores e os Guardas Civis Municipais de Classe Distinta, desde que satisfagam as demais condi¢Ges exigidas. (Redacéo dada
pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 126. E assegurada a participagdo de todos os integrantes da instituicdo & promocdo, desde que obsenados os requisitos
regulamentares para o acesso, sendo garantido a todos os Guardas Civis Municipais, ja integrantes do quadro efetivo na data da vigéncia desta Lei
prazo razoawel para preenchimento dos novos requisitos aqui estabelecidos, obedecendo a escala hierarquica ja existente.

Paragrafo unico. Para a comprovagdo de conclusdo de ensino médio sera concedido o prazo de 24 (vinte e quatro) meses e para o de
ensino superior de 36 (trinta e seis) meses.

Art. 127. A progressé&o na carreira da Guarda Civil Municipal de Araras ocorrera mediante o cumprimento dos seguintes requisitos: (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017

| - existir vagas disponiveis na classe subsequente ou na inexisténcia destas, de 32 Classe a Classe Distinta, ter sido ultrapassado o prazo
de 5 (cinco) anos de permanéncia na mesma graduagéo;

Il - preencher os pressupostos especificos de cada cargo publico;

Il - ter obtido conceito no minimo “Suficiente” em Teste de Aptiddo Fisica (TAF), em provas, obsernvando-se indices adequados as
respectivas faixas etarias, admitindo-se a realizagdo de Teste de Aptiddo Fisica Altemativo (TAF Altemativo) para os que possuirem restricoes
fisicas, desde que ndo os impegam de exercer o cargo publico;

IV - ter sido considerado “Apto para promogao” em inspeg&o de saude realizado pelo Seni¢o de Medicina e Seguranga do Trabalho ou érgdo
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conveniado;

V - ter sido considerado “Apto” para porte de arma de fogo na Avaliagéo Psicoldgica, realizada em cumprimento a Lei Federal n° 10.826, de
22 de dezembro de 2003, que instituiu o Estatuto do Desarmamento;

VI - ndo estar respondendo a procedimento administrativo disciplinar, salvo se este deixou de ser concluido no prazo legal por culpa
exclusiva da administrag&o, ou ainda, se estiver sobrestado aguardando decisé&o judicial; (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

VIl - estar classificado no minimo no comportamento “Bom”, nas condigdes estabelecidas no Regulamento Disciplinar da Guarda Civil
Municipal de Araras;

VIII - ndo ter sido condenado em procedimento administrativo disciplinar, por qualquer raz&o, nos Ultimos 2 (dois) anos; e
IX- respeitar o tempo minimo de permanéncia em cada classe.

X - a conclusdo do procedimento administrativo disciplinar tem as seguintes repercussdes na carreira do Guarda Civil Municipal: (Incluido

pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

- Se condenado, dentro do prazo legal do respectivo procedimento, a pena superior a adverténcia, perdera o direito a progressao na carreira
pelos proximos 2 (dois) anos, a contar do ato faltoso que ensejou a punigéo; (Incluido pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

- Se condenado, fora do prazo legal do respectivo procedimento, a pena superior a adverténcia, ndo perdera o direito a progresséo na
carreira que obteve neste intersticio, porém, ficard impedido de progredir na carreira, pelos proximos 2 (dois) anos, a contar da intimagdo da

condenagao; (Incluido pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

- Se absolvido, dentro do prazo legal do respectivo procedimento, lhe sera assegurado o direito integral a progressdo na carreira. (Incluido
pela Lei Complementar n® 95, de 2017)

§ 1° As provas e os respectivos indices do Teste de Aptidao Fisica (TAF) e do Teste de Aptiddo Fisica Altemativo (TAF Altemativo) serdo
regulados, por meio de ato normativo do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil.

§ 2° O tempo minimo de permanéncia em cada classe é computado considerando o efetivo senigo prestado no cargo dentro de cada
graduagao, ndo se incluindo periodos de afastamento motivados por licenga para tratar de interesses particulares e licenga para tratamento de
saude, exceto se decorrente de acidente de trabalho.

§ 3° Os intersticios minimos previstos para cada graduagdo poderdo, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, ser reduzidos de até
50% (cinquenta por cento), quando houver necessidade de assegurar o fluxo regular e continuo da carreira, decorrente de contratagdes por
concurso publico e da abertura de vagas por aposentadorias, demissdes ou outras situagdes que implicarem desequilibrio no preenchimento dos
cargos publicos vagos.

Art. 128. Para a ascens&o na carreira seréo observados os critérios de antiguidade e merecimento.

| - antiguidade: € aquela que se baseia na precedéncia hierarquica de um Guarda Civil Municipal sobre os demais de igual graduag&o, dentro
da mesma qualificagdo; e

Il - merecimento: baseia-se no conjunto de qualidades e atributos que distinguem o Guarda Civil Municipal entre seus pares e que, uma vez
quantificados em documento habil, passam a traduzir sua capacidade para ascender hierarquicamente.

Art. 129. Independente do nimero de vagas para cada Classe, o Guarda Civil Municipal que completar 5 (cinco) anos na mesma classe,
desde que satisfaga todos os requisitos previstos no art. 127, desta Lei, sera promovido por antiguidade a proxima classe, até chegar a Classe
Distinta.

Paragrafo unico. O Guarda Civl Municipal que for promovdo nesta situagdo permanecera na condi¢c&o de excedente até a abertura da vaga
efetiva, sendo-lhe assegurado o posicionamento na relagdo de antiguidade em cada graduagao.

Art. 130. Dar-se-a o acesso para o cargo de Guarda Civil Municipal de 32 classe ao Guarda Civil Municipal Aluno-Estagiario que concluir com
aproweitamento o curso de formag&o e comportamento adequado para tal.

Paragrafo unico. O acesso do Guarda Municipal Aluno-Estagiario a Guarda Civil Municipal de 3% Classe, em nenhuma hipétese, sera tido
como promogado, sendo que para todos os efeitos, enquanto ndo se completar o prazo de 3 anos, nos termos do § 1°, do art. 110 desta Lei, o
Guarda Civil Municipal 32 Classe ainda estara em estagio probatorio. (Incluido pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 131. Para a promog&o ao cargo publico de Guarda Civil Municipal de 22 classe deveréo ser obsenvados os seguintes requisitos:
| - efetivo exercicio na instituicdo como Guarda Civil Municipal de 32 Classe por, no minimo, 4 (quatro) anos; e

Il - estar enquadrado nas definigdes de bom comportamento, conforme normas estabelecidas nesta Lei e na Lei Complementar n° 31, de 23
de setembro de 2013.

Art. 132. Para o cargo de Guarda Civil Municipal de 12 Classe deverdo ser obsenados os seguintes requisitos:
| - efetivo exercicio na instituigdo como Guarda Civil Municipal de 22 Classe por, no minimo, 4 (quatro) anos e 6 (seis) meses; e

Il - estar enquadrado nas definicdes de bom comportamento conforme normas estabelecidas nesta Lei e na Lei Complementar n° 31, de 23
de setembro de 2013.

Art. 133. Para o cargo de Guarda Civil Municipal de Classe Distinta deverdo ser observados os seguintes requisitos:
| - efetivo exercicio na instituigdo como Guarda Civil Municipal de 12 Classe por, no minimo, 4 (quatro) anos; e

Il - estar enquadrado nas definicdes de bom comportamento conforme normas estabelecidas nesta Lei e na Lei Complementar n° 31, de 23
de setembro de 2013.

Art. 134. Para o cargo de Guarda Civil Municipal Subinspetor deveréo ser observados os seguintes requisitos:
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| - possuir efetivo exercicio na instituigdo por, no minimo, 17 (dezessete) anos;
Il - ter nivel médio completo;

Il - estar enquadrado nas definigdes de bom comportamento conforme normas estabelecidas nesta Lei e na Lei Complementar n° 31, de 23
de setembro de 2013; e

IV - concluir com indice satisfatério o curso de formag&o para ascens&o funcional, com, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas de aulas
tedricas e atividades praticas.

Art. 135. Para o cargo de Guarda Civil Municipal Inspetor deverdo ser obsenados os seguintes requisitos: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 95, de 2017)

| - possuir efetivo exercicio na instituigdo, por, no minimo, 17 (dezessete) anos;
Il - ter ensino superior completo;

Il - estar enquadrado nas definicdes de bom comportamento conforme normas estabelecidas nesta Lei e na Lei Complementar n° 31, de 23
de setembro de 2013; e

IV - concluir com indice satisfatério o curso de formag&o para ascens&o funcional, com, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas de aulas
tedricas e atividades praticas.

Art. 136. Para o cargo de Guarda Civl Municipal Inspetor Chefe deverdo ser obsenados os seguintes requisitos: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 95, de 2017)

| - possuir efetivo exercicio na instituigdo por, no minimo, 17 (dezessete) anos; (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)
Il - ter ensino superior completo;

IIl - estar enquadrado nas definigdes de bom comportamento conforme normas estabelecidas nesta Lei e na Lei Complementar n® 31, de 23
de setembro de 2013; e

IV - concluir com indice satisfatério o curso de formag&o para ascensao funcional, com, no minimo, 200 (duzentas) horas de aulas teoricas
e atividades praticas.

ada pela Lei

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 138. A jomada de trabalho sera cumprida em regime de revezamento, atendendo a necessidade do senico publico.

§ 1° A jomada basica de trabalho dos integrantes da Guarda Civil Municipal de Araras sera de 40 (quarenta) horas semanais, em sistema de
tumos de revezamento, mediante escalas de senigo, que se estenderdo pelas 24 (vinte e quatro) horas diarias, durante todos os dias do més,
sem sofrer solugdo de continuidade, devendo ser elaboradas da seguinte forma: (Vide Lei n° 5.300, de 2019)

a) jorada diaria em turos de 8 (oito) horas de trabalho, com intervalo para refeicéo de 1 (uma) a 2 (duas) horas;
b) jornada de 12 (doze) horas de trabalho, altemadas por 36 (trinta e seis) horas de descanso; e

c) jomada de 12 (doze) horas de trabalho, altemada por 24 (vnte e quatro) de descanso, intercalada com jomada de 12 (doze) horas de
trabalho, altemada por 48 (quarenta e oito) horas de descanso;

d) jomada de 12 (doze) horas de trabalho, altemada por 12 (doze) horas de descanso, intercalado (12) horas trabalho, altemada por 60
(sessenta) horas de descanso. (Incluida pela Lei Complementar n® 129, de 2019)

§ 2° Dewera ser instituido, por meio de Lei, o Regime Especial de Trabalho. (Redac&o dada pela Lei Complementar n® 129, de 2019)

§ 3° Sera assegurado um repouso mensal, preferencialmente aos domingos, independente da jomada de trabalho adotada.

CAPITULO VI .
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBIGOES

Secaoll
Dos direitos

Art. 139. Ficam asseguradas aos Guardas Civis Municipais de Araras as vantagens pecuniarias previstas aos senidores publicos municipais
contidas na Lei Complementar n° 31, de 23 de setembro de 2013, obsenados os mesmos requisitos e condigdes para sua concessao.

Art. 140. O Guarda Civil Municipal, quando no exercicio de suas atribui¢cdes, fara jus a percepgcdo do Adicional de Periculosidade, em
percentual de 30% (trinta por cento), calculado sobre o padrdo base de vencimentos do cargo ou fungdo ocupado, nos termos da Lei
Complementar n° 31, de 23 de setembro de 2013.
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Art. 141. Os Guardas Civis Municipais de Araras terdo direito a assisténcia social, assisténcia psicologica, assisténcia juridica, para os
atos decorrentes ao senigo, seguro de vida em grupo e seguro contra acidentes de trabalho, que deveréo ser regulamentados por Decreto do
Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Aos Guardas Civis Municipais de Araras considerados inaptos para o porte de armas de fogo em avaliagdo psicologica
realizada por profissional credenciado pela Policia Federal, conforme a legislagdo em vigor, deverdo, de acordo com a indicag&o do profissional, ser
atribuidas fungbes compativeis com a limitag&o, ou, serem readaptados, nos termos dos arts. 42 e 43, da Lei Complementar n° 31, de 23 de
setembro de 2013, nestes casos recebendo assisténcia até sua plena recuperacéo, ou, ser concedida licenca para tratamento de saude, nos
termos dos arts. 80 a 82, da Lei Complementar n® 31, de 23 de setembro de 2013, devendo receber assisténcia psicologica durante o periodo de
afastamento, nos termos do caput deste artigo. (Incluido pela Lei Complementar n® 129, de 2019

Art. 142. Os Guardas Civis Municipais de Araras terdo direito a aposentadoria, nos termos da legislag&o previdenciaria vigente.

Secaolll
Dos deveres

Art. 143. S&o deweres do Guarda Civil Municipal de Araras, além dos ja especificados na Lei Complementar n° 31, de 23 de setembro de
2013:

| - ser assiduo e pontual;

Il - ser leal a institui¢éo;

Il - apresentar-se devidamente uniformizado e asseado em senigo ou corretamente trajado, quando for o caso;

IV - cumprir as normas legais e regulamentares;

V - zelar pela economia e consenagéo dos bens do Municipio, especialmente aqueles cuja a guarda ou a consenagéo lhe forem confiadas;
VI - desempenhar com zelo e presteza as missdes que Ihe forem confiadas, usando do meio mais adequado de que dispuser para esse fim;
VIl - proceder na vida publica e particular de modo a dignificar a fung&o exercida;

VIII - tratar o cidad&o dignamente e com urbanismo, respeitando os principios da Declaragéo Universal dos Direitos Humanos e tratados
correlatos;

IX- respeitar a disciplina e a hierarquia, bem como as autoridades constituidas;
X- respeitar as tradi¢cdes e os. Simbolos Nacionais;
X - possuir dedicagéo e fidelidade a Patria, ao Estado e ao Municipio;

Xl - frequentar com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e atualizacdo de conhecimentos profissionais, cursos instituidos
periodicamente pelo Departamento de Formagé&o, Treinamento e Aperfeicoamento;

Xl - ser leal para com os companheiros de trabalho e com eles cooperar e manter o espirito de solidariedade;
XV - manter discricdo sobre os assuntos da reparticdo e, especialmente, sobre despachos, decisdes e providéncias;

XV - informar ao seni¢o administrativo da Guarda Civil Municipal, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas toda e qualquer alteragdo de
enderego de sua residéncia, de seu nimero de telefone ou de qualquer outra informagao que seja de interesse da Instituigao;

XVI - colaborar com as demais instituicdes de seguranga publica na manuteng&o da ordem publica;

XVII - colaborar com as autoridades policiais, com o Ministério Publico, com os poderes judiciario e legislativo que atuam no Municipio;
XVIII - executar a fiscalizagdo de normas e leis municipais;

XX - auxiliar os trabalhos dos érgdos de fiscalizag&o e protegdo ambiental;

XX - zelar pelo bom nome da instituicdo a que sene e de cada um de seus integrantes; e

XA - comunicar ao seni¢o administrativo da Guarda Civil Municipal de Araras, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas sua
previsdo de doar sangue, em campanhas programadas, a fim de que possam ser realizadas as alteragdes nas escalas de senigo, sendo
obrigatéria a apresentagéo de comprovante no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apés a doagao.

Secaollll
Das proibigées

Art. 144. Ao Guarda Civil Municipal de Araras € proibido:

| - ausentar-se do senico ou do setor onde esteja escalado, sem prévia autorizagdo do superior imediato, caracterizando o abandono do
setor;

Il - deixar de comparecer ao senigo, sem causa justificada;

Il - deixar de prestar declaragdes em processos administrativos e sindicancias disciplinares, quando regularmente intimado;
IV - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da institui¢ao;

V - recusar fé ou fazer constar informag&o em documento publico;

VI - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugdo de senigo;

VIl - promover manifestagédo de aprego ou desaprego no recinto da instituigdo ou tomar solidario a tal manifestagéo;

VIII - referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos do Poder Publico, mediante manifestagéo escrita
ou oral, inclusive em redes sociais;
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IX- coagir ou aliciar subordinado no sentido de se filiar a associag&o profissional, sindical ou a partido politico;

X- manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fun¢g&o em confianga, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau civil;
X - valer-se do cargo para lograr proweito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungo publica;

Xl - receber propina, comiss&o, presente ou vantagem de qualquer espécie, em raz&o de suas atribuicdes;

Xl - praticar usura, sob qualquer de suas formas, no ambito do senico publico ou fora dele;

XV - proceder de forma desidiosa;

XV - utilizar pessoal ou recursos materiais da instituicdo em senigos ou atividades particulares;

XVI - cometer a outro senidor publico municipal, atribuicdes estranhas as do cargo que ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e
transitérias;

XVII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o horario de trabalho;
XVIII - inserir ou facilitar a inserg&o de dados falsos no sistema de informagdes; e
XX - apresentar-se para o senigo sob efeito de ingestdo de bebida alcodlica ou ingeri-la durante seu tumo de trabalho.

CAPITULO IX
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 145. Considera-se infragdo disciplinar o ato praticado por Guarda Civil Municipal com violagdo dos seus dewveres e das proibicdes
decorrentes da fungdo que exerce na Administragéo Publica.

§ 1° Alinfragdo € punivel, quer consista em a¢&o ou omisséo, independentemente de ter produzido resultado perturbador ao senico ou de
efetivo dano ao erario.

§ 2° Ao Guarda Civil Municipal que responder a procedimento administrativo disciplinar ndo sera deferida a exoneracéo a pedido antes da
conclusao do referido procedimento e, se o caso, do cumprimento da pena, salvo autorizagdo expressa da comissao processante.

§ 3° O Guarda Civil Municipal, devidamente citado e intimado, que ndo comparecer em audiéncia, no dia e hora designados, sem prévia ou
real justificativa sera penalizado com a instauragéo de outro procedimento administrativo disciplinar, em face do mesmo, caso assim seja decidido
pela Comisséo Julgadora.

Art. 146. Séo sangdes disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - demissao;

IV - destituicdo do cargo ou emprego publico em comissé&o ou fung&o de confianga; e

V - cassagdo da aposentadoria ou da disponibilidade.

§ 1° As sancdes disciplinares previstas deveréo ser sempre registradas no prontuario individual do Guarda Civil Municipal.

§ 2° As penalidades de adwerténcia e de suspenséo terdo seus registros cancelados, apds o decurso de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
contados da aplicagdo, na adwerténcia, ou do cumprimento da sangdo, na suspensdo, se o Guarda Civl Municipal ndo houver, nesse periodo,
praticado nova infrago disciplinar.

Secaoll
Da Adverténcia

Art. 147. Cabera sangdo administrativa disciplinar de adwerténcia nos casos de inobsernvancia do dever funcional previsto em lei,
regulamento ou norma interna, bem como nos casos de \violagdo de proibigdo, desde que ndo justifique imposigdo de penalidade mais grave.

Paragrafo unico. A sang&o administrativa disciplinar de adverténcia sera aplicada por escrito, visando sempre o aperfeicoamento do Guarda
Civil Municipal.

Secaolll
Da Suspensao

Art. 148. Cabera sangdo administrativa disciplinar de suspensé&o, que ndo excedera a 90 (noventa) dias, nos casos de:
| - reincidéncia em infragdo sujeita a sangao disciplinar de adverténcia; e

Il - violagdo das demais proibigdes ou inobservancia dos deveres funcionais que ndo tipifiguem infragdes sujeitas a sangao disciplinar de
demisséo.

Art. 149. Quando houver conveniéncia para a continuidade do senigo publico, a sang&o disciplinar de suspens&o podera ser convertida em
multa de até 50% (cinqlienta por cento) por dia da remuneragdo, sendo obrigatdria, neste caso, a permanéncia do Guarda Civil Municipal em
Senico.

Paragrafo Unico. Os dias de suspensdo aplicados ao Guarda Civil Municipal serdo descontados de seu vencimento produzindo reflexos,
computando-se como auséncias injustificadas, para efeito do efetivo exercicio, de férias, de licenga prémio e de promogdes na carreira.

Secaollll
Da Demissao

Art. 150. Cabera sangdo administrativa disciplinar de demiss&o nos casos de:



| - crime contra a administrag&o publica;

Il - prética de crime doloso, em senico ou fora dele;

Il - abandono de cargo ou inassiduidade habitual;

IV - ofensa fisica e ou moral em senigo contra agente publico ou outra pessoa, salvo em legitima defesa propria ou de outrem;
V - incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparti¢éo;

VI - insubordinagdo grave em senico;

VIl - aplicag&o irregular do dinheiro publico;

VIl - revelag&o de segredo que o senidor publico municipal conhega em razdo do cargo;
IX - les&o ao erario e dilapidagéo do patrimonio publico;

X- corrupgao;

X - improbidade administrativa;

Xl - ingest&o de bebida alcodlica durante o tumo de trabalho;

XlI - assungdo de tumo de trabalho sob efeito de ingestdo de bebida alcodlica;

XV - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas; e

XV - violagdo dos deveres ou das proibigdes previstas na presente Lei Complementar, desde que passivel da penalidade e em consonancia
com o principio da proporcionalidade das penas.

Paragrafo unico. O ato de demiss&o mencionara sempre a causa da penalidade e seu fundamento legal.
Art. 151. Considera-se abandono de cargo a auséncia do senigo, sem justa causa, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 152. Considera-se inassiduidade habitual, equiparada ao abandono de cargo, para os efeitos desta Lei, a auséncia do senico, sem justa
causa, por mais de 30 (trinta) dias, interpoladamente, no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 153. Na apuragdo do abandono de cargo ou da inassiduidade habitual, sera adotado o procedimento sumario, obsenando-se
especialmente que:

| - na hipétese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa do periodo de auséncia intencional do senidor publico municipal ao senigo,
devendo ser igual ou superior a 30 (trinta) dias consecutivos; e

Il - no caso de inassiduidade habitual, pela indicagé&o dos dias de falta ao senigo, sem causa justificada, por periodo superior a 30 (trinta)
dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses.

§ 1° Apds a apresentagdo da defesa, a Comiss&o Processante elaborara relatério conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
senidor publico municipal, em que resumira as pegas principais dos autos, indicara o respectivo dispositivo legal, apontara a intencionalidade da
auséncia ao senigo por periodo superior a 30 (trinta) dias e remetera o processo a autoridade instauradora, para julgamento.

§ 2° Para a demonstragao das faltas injustificadas, devera ser anexada ao processo a certiddo de auséncia.

Secao IV
Da destituicdo do cargo puiblico em comissido ou fungao de confianga

Art—154—S8e-modatidades-ae-destitdicde: (Revogada pela Lei Complementar n° 95, de 6 de marco de 2017)
+—destitvicBie-de-cargo-em-comissae;: (Revogada pela Lei Complementar n° 95, de 6 de margo de 2017)
#H—-eestitdicBe-de-funcio-de-confianca: (Revogada pela Lei Complementar n° 95, de 6 de margo de 2017)
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Rewvogada pela Lei Complementar n° 95, de ,6 de marco de 2017

SecgaoV
Da cassagao da aposentadoria

Art. 155, Sera aplicada a pena de cassagdo da aposentadoria ou da disponibilidade ao Guarda Civil Municipal que, quando em atividade,
tenha praticado falta punivel com a demissao.

Paragrafo unico. Sera, ainda, cassada a disponibilidade do Guarda Civil Municipal que ndo assumir no prazo legal o exercicio do cargo em
que tiver sido aproweitado.

_CAPITULOX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 156. No prazo de até 6 (seis) meses, apds a publicagdo desta Lei, devera ser elaborado o Regulamento de Uniformes e o Regulamento
Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 157. A Guarda Civl Municipal de Araras fica destinada a utilizaggo da linha telefonica de nimero 153 e de faixa exclusiva de frequéncia
de radio resenados pela Agéncia Nacional de Telecomunicages (ANATEL).

Art. 158. Os Guardas Civis Municipais ja no exercicio da profissdo, dewerdo ser providos em até 45 (quarenta e cinco) dias a partir da
vigéncia da Lei Complementar que alterar a Lei Complementar n° 80, de 19 de janeiro de 2016, a qual “Dispde sobre o Quadro de Cargos e


https://legislacaodigital.com.br/Araras-SP/LeisComplementares/95-2017#art24
https://legislacaodigital.com.br/Araras-SP/LeisComplementares/95-2017#art24
https://legislacaodigital.com.br/Araras-SP/LeisComplementares/95-2017#art24
https://legislacaodigital.com.br/Araras-SP/LeisComplementares/95-2017#art24

Fungdes da Prefeitura Municipal de Araras” nas Classes definidas neste Estatuto, observando-se as seguintes regras de transi¢&o: (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

| - em todas as Classes sera respeitada a atual relag&o de antiguidade;

Il - naquilo que couber, dewerdo ser atendidas as condigdes previstas no art. 127 e seguintes, desta Lei; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 95, de 2017)

Il - os Guardas Municipais de Classe Especial “M” e os Guardas Municipais de Classe Especial “A” ocupardo vagas de Guarda Civil
Municipal Classe Distinta e poderdo, caso satisfagam as demais condigbes, participar do curso de formagédo para ascensdo funcional para
preenchimento de vagas de Inspetor e Subinspetor, sem a exigéncia de intersticio na Graduag&o que passou a ocupar; (Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 95, de 2017)

IV — os Guardas Municipais de 12 Classe com mais de 14 (quatorze) anos de efetivo seni¢o na instituicdo ocupardo vagas de Guarda Civil

Municipal de 12 Classe. (Redagcdo dada pela Lei Complementar n® 129, de 2019)

V - os Guardas Municipais de 22 Classe com mais de 10 (dez) anos de efetivo senigo na instituicdo ocupardo vagas de Guarda Civil
Municipal de 12 Classe;

VI - os Guardas Municipais de 3? Classe com mais 12 (doze) anos de efetivo senico na instituicdo ocupardo vagas de Guarda Civil Municipal
de 12 Classe; e

VIl - os Guardas Municipais de 3? Classe com mais de 4 (quatro) anos e meio de efetivo seni¢o na instituicdo ocupardo vagas de Guarda
Civil Municipal de 22 Classe.

VIII - obsenando a hierarquia ja existente da Guarda Civil Municipal, 50% das vagas destinadas ao cargo de Subinspetor, serdo ocupadas
por Guardas Civis Municipais com graduag&o em nivel superior de ensino. (Incluido pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 159. A adesao ao now plano de carreira € em carater opcional, ficando estipulado o prazo de 30 (trinta) dias a partir da vigéncia da Lei
Complementar que alterar a Lei Complementar n° 80, de 19 de janeiro de 2016, a qual “Dispde sobre o Quadro de Cargos e Fung¢des da Prefeitura
Municipal de Araras”, para que os Guardas Municipais em exercicio no cargo optem por ndo aderirem ao novo escalonamento hierarquico, findo o

qual a adeséo sera considerada definitiva. (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Paragrafo Unico. Caso o Guarda Municipal ndo opte pelo nowo plano de carreira, permanecera com a denominagdo do cargo e com a
referéncia salarial a que fez jus até a vigéncia desta Lei, com as devidas atualizagdes que forem concedidas aos demais senidores publicos do
Municipio de Araras.

Art. 160. Fica estabelecido o prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a partir da vigéncia desta Lei, para a realizagdo do primeiro curso de
ascensao funcional e preenchimento das vagas de Inspetor e Subinspetor. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

§ 1° Para que ndo haja interrupcdo na hierarquia da Guarda Civil Municipal e consequente prejuizo de suas atividades, o curso de formagao
para ascensao funcional e ostentagdo de grau de escolaridade, ndo serdo exigidos para o preenchimento inicial dos cargos de Comandante,
Subcomandante, Chefes de Diviséo e Inspetores Chefes da Guarda Civil Municipal de Araras, pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar de 1° de
fevereiro de 2017. Nesse periodo de adaptagéo ao nowo escalonamento hierarquico, sera exigido dos Inspetores Chefes, no minimo, 15 (quinze)
anos de efetivo exercicio, e do Comandante, Subcomandante e Chefes de Divisdo, no minimo, 17 (dezessete) anos de efetivo exercicio. (Incluido

pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

§ 2° Para o fiel cumprimento do direito assegurado no art. 126 desta Lei, caso o Guarda Civil Municipal preencha todos os demais requisitos
e ndo consiga participar do primeiro curso de ascenséo funcional exclusivamente pela falta de escolaridade minima, ap6s esse completar o seu
estudo e consequentemente o curso de ascensdo funcional, ndo se observara o limite de vagas constante no anexo Unico para os cargos da
carreira. (Incluido pela Lei Complementar n° 95, de 2017)

Art. 161. A Guarda Municipal de Araras, criada pela Lei n° 738 de 3 de outubro de 1967, vinculada a Secretaria Municipal de Seguranga
Publica e Defesa Civil de Araras passa a denominar-se Guarda Civil Municipal de Araras.

Art. 162. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria, suplementada se necessario.
Art. 163. A presente Lei entrard em 1° de janeiro de 2017, revogadas todas as disposigdes contrarias.

Dr. Nelson Dimas Brambilla
Prefeito do Municipio de Araras

Jodo Tranquillo Beraldo
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil
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Jodo José Bianco
Secretario Municipal da Administrag&o

Dr. Sérgio Colleti Pereira do Nascimento
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

Registradas e publicada na Divisdo de Comunicagdes dos Atos Oficiais, da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, desta Prefeitura
Municipal de Araras, aos 2 (dois) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezesseis.

Marli Aparecida Klein
Diretora da Divisdo de Comunicacdes dos Atos Oficiais

Documento Interno n° 21.160/2016 e Protocolo n° 15.573/2016-C.
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