MUNICIPIO DE ARARAS SH_]‘)j 1S
CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018 el
= Consultoria e Assessoria

EDITAL COMPLETO

O MUNICIPIO DE ARARAS faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da Constituigio da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Araras e Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o
preenchimento dos Cargos Publicos criados pela legislagdo vigente no quadro de Cargos do Municipio de Araras. O presente Concurso Publico destina-se aos Cargos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o
periodo de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018

01.01. Os candidatos que forem nomeados serdo regidos pela Lei Complementar n2 31 de 23 de setembro de 2013 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Araras), Lei Complementar n2 80 de 19 de janeiro de 2016 e suas alteragdes (Quadro de
Cargos e Fungdes da Prefeitura Municipal de Araras) e serdo ainda, submetidos ao regime préprio de Previdéncia Social (ARAPREV) e demais legislagdes pertinentes.

01.02. A empresa responsavel pela organizag&o e realizagdo do Concurso Publico sera a SHDias Consultoria e Assessoria.

01.03. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo de cada Cargo, podendo ser prorrogado, a critério do Municipio de Araras, por igual periodo.

01.04. Todas as divulgagdes serdo disponibilizadas no site www.sh .com.br, em datas a serem informadas no site da SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as divulgagdes.

02. DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 5,95

Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada Semanal
101 Calceteiro 01 - Ensino Fundamental Incompleto. R$ 1.382,40 40 horas
102 Carpinteiro 01 - Ensino Fundamental Incompleto. RS 1.382,40 40 horas
103 Coveiro 01 - Ensino Fundamental Incompleto. R$ 1.659,89 40 horas
104 Tratorista Operador de Maquinas 01 - Ensino Fund?menta\ Inco.r.np\e-to; € - RS 1.625,36 40 horas
- Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria “C”.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 5,95
Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada Semanal
201 Eletricista 02 - Ensino Fundamental Completo. RS 1.502,61 40 horas
202 Eletricista de Autos 01 - Ensino Fundamental completo. R$ 2.010,29 40 horas
203 Encanador 01 - Ensino Fundamental Completo. RS 1.382,40 40 horas
204 Mecanico de Manutengdo 01 - Ensino Fundamental completo. RS 2.010,29 40 horas
N - Ensino Fundamental Completo; e
205 Motorista g
05 - Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria “D”. RS 1.502,61 40 horas
206 Pedreiro 01 - Ensino Fundamental Completo. RS 1.382,40 40 horas
207 Pintor 01 - Ensino Fundamental Completo. RS 1.382,40 40 horas
208 Soldador Ajustador 01 - Ensino Fundamental Completo. RS 2.010,29 40 horas
ENSINO MEDIO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 8,92
Céd. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada Semanal
- - Ensino Médio Completo; e
301 ‘
Agente Funerario 01 - Carteira de Habilitagdo Nacional — Categoria “B”. R51.488,53 40 horas
302 | Auxiliar Administrativo 05 - Ensino Médio Completo; & RS 1.427,16 40 horas
- Nogdes de Informatica.
303 | Fiscal de Niicleo Habitacional o1 - Ensino Médio Completo; ¢ RS 1.615,13 40 horas
- Nogdes de Informatica.
304 Secretdrio da Junta de Alistamento Militar 01 - Ensino Médio Completo. R$ 2.168,86 40 horas
ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO VALOR DA INSCRICAO: R$
Céd. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada Semanal
401 | Auxiliar de Farmécia o1 - Ensino Médio Completo; e RS 1.230,22 40 horas

- Certificado de Curso na drea de Farmécia.

- Ensino Médio Completo;
402 Técnico Agricola 01 - Curso Técnico na area; e RS 2.168,86 40 horas
- Nogdes de Informdtica.

- Ensino Médio Completo; e

403 écni .
Técnico de Enfermagem 01 - Curso Técnico em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe. RS 1.679,08 36 horas
- - Ensino Médio Completo;
404 ; !
Técnico de Seguranca do Trabalho 01 - Curso de formagéo profissional de Técnico de Seguranga do Trabalho e Registro no conselho de classe. R$2.873,50 40horas
ENSINO SUPERIOR COMPLE R DA INSCRIC, R$ 11,90

Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada Semanal

- Ensino Superior Completo em Servigo Social e Registro no Conselho de Classe;
501 Assistente Social 01 - Disponibilidade para trabalhar inclusive, em sabados, domingos e feriados; RS 2.714,90 30 horas
- Nogdes de Informatica.

502 Coordenador do Educativo 01 - Formagdo no nivel de Mestrado ou Doutorado em Educagdo ou Ciéncias Humanas. RS 3.618,92 40 horas

503 Der}t\sta Especialista em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo- 01 - Cu.rso Superior Completo em Odontologia e Especializagdo que Habilite ao exercicio do cargo com RS 2,736,900 20 horas
Facial Registro no Conselho de Classe.

504 Dentista Periodontista 01 - Curso Superior Completo em Odontologia e Especializagdo que Habilite ao exercicio do cargo com RS 2,736,900 20 horas

Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe;
505 Enfermeiro (40h) 01 - Disponibilidade para trabalhar em turnos, inclusive sabados, domingos e feriados; RS 3.868,39 40 horas
- Nogdes em informatica.

- Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe;
506 Enfermeiro (36h) 01 - Disponibilidade para trabalhar em turnos, inclusive sabados, domingos e feriados; RS 3.261,57 36 horas
- Nogdes em informatica.

507 Engenheiro Agrénomo 01 - Curso Superior Completo na area e Registro no conselho de classe. R$ 4.780,61 40 horas
508 Jornalista 01 - Curso Superior com bacharelado em Comunicagdo Social com habilitagdo em jornalismo e Registro no RS 2.714,90 40 horas
Conselho.
509 Nutricionista 01 - Ensino Superior Completo em Nutrigdo com Registro no Conselho de Classe. R$ 2.714,90 40 horas
510 | Psicopedagogo 01 - Ensino Superior Completo em Pedagogia; e RS 2.714,90 40 horas
- Especializagdo que habilite ao exercicio do cargo.
511 Terapeuta Ocupacional 01 - Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e Registro no Conselho de Classe. RS 1.809,47 20 horas
ENSINO SUPERIOR COMPLETO - Ml R DA INSCRIC, R$ 11,90
Céd. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada Semanal
701 Médico Clinico Geral o1 - Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no Conselho de Classe; e R$ 3.593,47 10 horas

- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.
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702 Médico Dermatologista 01 B Enslm? Sl{perlor Comp\.et? em Med\c‘mﬁa E.Regl,snto o Cunselhe.de Classe; e R$ 7.094,84 20 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

703 Meédico Endocrinologista 01 - Enslno. Su'perlor Compl.etr.) em Medln.:lnka e.Regllstro no Conselho.de Classe; e RS 3.503,47 10 horas
- Possuir Titulo de E: | ou Meédica, na lidade a que concorrer.

704 Médico Endocrinologista Infantil 01 - Enslno. Su'perlor Comp\.etc? em Med\c.:lnka e.Regllstro no Consell'.m.de Classe; e RS 3.503,47 10 horas
- Possuir Titulo de E: | ou Meédica, na lidade a que concorrer.

705 Médico Geriatra 01 - Enslnq Sl{perlor Comp\.et? em Med\c‘mﬁa e‘Reglrstro no Cunselbo‘de Classe; e RS 7.094,84 20 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

706 Médico Ginecologista e Obstetra 01 - Enslnq Sl{perlor Comp\.et? em Med\;lnfl e»Regllstr‘o no Cunsel?.wAde Classe; e RS 3.503,47 10 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

707 Meédico Neurocirurgido 01 - Enslno. Su'perlor Comp\.etc.) em Med\c.lnAa e.Regllsnto no Consell?o.de Classe; e RS 3.503,47 10 horas
- Possuir Titulo de E | ou di Meédica, na lidade a que concorrer.

708 Meédico Neurologista o1 - Enslm? Sl{perlor Comp\ét? em Med\slnﬁa e‘Reglrstr'o no Consel?']o‘de Classe; e RS 3.593,47 10 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

709 Médico Neuropediatra 01 - Enslm? Sl{perlor Comp\ét? em Med\slnﬁa e‘Reglrstr'o no Consel?']o‘de Classe; e RS 7.004,84 20 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

710 Médico Ortopedista 01 - Enslno. Su'perlor Compl.etf.J em Medln.:lnka e.Regllstro no Consell'.\o.de Classe; e RS 7.004,84 20 horas
- Possuir Titulo de E | ou di Meédica, na lidade a que concorrer.

711 Médico Pediatra 01 - Enslng Sl{perlor Comp\?t? em Med\qnﬁa e‘Reglrsnto no Consell?o‘de Classe; e RS 3.503,47 10 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

712 Meédico Psiquiatra 01 - Enslm? Sl{perlor Comp\ét? em Med\slnfl e'Regllstr‘o no Conselho.de Classe; e RS 7.004,84 20 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

713 | Médico Radiologista (10h) o1 - Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no Conselho de Classe; e RS 3.593,47 10 horas
- Possuir Titulo de E ou Meédica, na aque concorrer.

714 Médico Radiologista (20h) 01 - Enslno. Su'perlor Comp\.et‘c.) em Med\c.lJnAa e.Regllsnto no Consell?ol.tie Slasse; e RS 7.004,84 20 horas
- Possuir Titulo de E ou Meédica, na a que concorrer.

715 Meédico Reumatologista o1 - Enslm? Sl{perlor Comp\ét? em Med\slnﬁa e‘Reglrstr'o no Consel?']o‘de Classe; e RS 3.593,47 10 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, na especialidade a que concorrer.

716 Meédico Socorrista Adulto 01 - Enslm? Sl{perlor Comp\.et? em Med\c.lnAa e.Regllstr.o no Conselho de Clla.sse; e RS 10.597,50 24 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, quando necessario.

717 Meédico Socorrista Infantil 01 - Enslno. Su'perlor Comp\.etc.) em Med\c.lnha e.Regl/snto no Conselho de C'Ia.sse; e RS 10.597,50 24 horas
- Possuir Titulo de Especialista ou Residéncia Médica, quando necessario.

718 Médico Veterinario 01 - Ensino Superior Completo em Veterinaria e Registro no Conselho de Classe. RS 5.019,63 40 horas

A jornada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro de cada cargo do edital e os hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal de Araras, em fung¢do da natureza do cargo, atividades, plantées, escalas, atendendo as
necessidades da Administragéo e o interesse publico.

02.01. As Atribuigdes, assim como os Programas de Prova de cada Cargo, estdo nos Anexos deste Edital.
02.02. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A NOMEAGAO NOS CARGOS
02.02.01. S3o requisitos obrigatérios para provimento em Cargo Publico, os quais deverdo ser comprovados no ato da convocagdo:

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da convocagdo, a escolaridade minima exigida para a nomeagao no Cargo, bem como os requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatdrios de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar)
poderédo ser aceitos para fins de nomeagdo somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de tradug&o publica e
juramentada;

c) Quando houver Cargos que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da convocagdo, documento de registro no respectivo Conselho de Classe do Estado de Sdo Paulo;

d) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF, Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo para os eleitores que ja votaram e CNH valida quando exigido nos requisitos minimos). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar
todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar, quando for o caso;

e) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad3o portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

f) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

g) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribui¢des para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspegdo realizada pela Medicina do Trabalho da Administragdo Publica;

h) Submeter-se, por ocasido da nomeagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser realizado pela Administragdo Publica ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental;

i) N3o ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de emprego da administragdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sang¢do determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenga
transitada em julgado;
j) N3o ter sido condenado, com trénsito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao

erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administragdo Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;
k) Apresentar a declaragdo de bens;
1) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulséria dos servidores publico;
m) Apresentar no ato da convocagdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de Cargo, Emprego ou Fungdo Publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensdo; e
n) Apresentar os demais documentos relacionados no § 12, do artigo 20 Lei Complementar n2 31 de 23 de setembro de 2013 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Araras).

02.02.02. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administragdo do Municipio de Araras e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.

02.02.03. O candidato, no ato da convocagdo, ndo devera estar i ado para nova 3o em novo Cargo publico. Ndo podera estar exercendo Cargo, Emprego ou Fungdo Publica, nos termos do art. 37 da Constituigdo Federal.

02.02.04. Os requisitos e condi¢des para a nomeagdo serdo averiguados no ato da Convocagdo, conforme § 12, do art. 20, da LC 31/2013.

03. DAS INSCRICOES

03.01. As inscri¢des serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site: Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br

Periodo de Inscrigdo: Das 08:00h de 08 de Janeiro de 2018 até as 23:59h de 21 de Janeiro de 2018.

Para efetuar a inscrigdo, o candidato deverd acessar o site www.shdias.com.br localizar o Concurso Publico PMA 001/2018 e preencher corretamente todos os dados solicitados no Formulario de Cadastro

Eaeamentoldalinsciiciol e/ou da Inscrigdo. Ao final devera clicar em “Gerar Boleto” que deverd ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

03.02. Dados necessarios para realizagdo do cadastro e/ou inscrigdo: Cargo pretendido, Nome Completo, RG, CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones (Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar

se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem informar corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscrigdo.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Pblico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formuldrio de Inscrigdo (modalidade INTERNET) e efetuar o pagamento do valor da inscrigdo através do boleto bancario; e

c) Especificar no Formulario de Inscrigdo se tem Deficiéncia. Se necessitar, a Pessoa com Deficiéncia devera requerer condigdes diferenciadas para realizagdo da Prova. O atendimento das referidas condigdes somente sera proporcionado dentro das possibilidades
descritas no Formulario de Inscrigdo.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, nimero do documento de identificagdo (RG), data de nascimento, notas, pontuagdes
e desempenho nas fases previstas, condigdo de candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscrigdo). Tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao Concurso Publico, ndo caberdo indagagdes
posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informagdes serdo divulgadas por meio da internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

03.05. Sera concedida isengdo do valor da inscri¢do conforme item 03.28.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscrigdes efetivadas somente mediante o correto preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do mesmo.

03.07. O pagamento do valor da inscri¢do devera ser realizado através do Boleto Bancério impresso pelo préprio candidato. O Boleto Bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancria, casa lotérica, terminal de autoatendimento ou net-banking, até a data de
vencimento do boleto.

03.08.0 i poderd reimprimir seu Boleto Bancdrio com nova data de i somente até o Ultimo dia de inscricdo. Apés esta data os boletos ndo poderédo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscricdo cujo boleto néo foi pago serd
automaticamente cancelada.

03.09. A confirmagdo do pagamento do boleto bancério e efetivagdo da inscrigdo poderdo ser consultadas pelo site www.shdias.com.br em até 3 (trés) dias Uteis ap6s a realizagdo do pagamento, acessando a drea referente a este Concurso Publico fazendo a consulta
de sua inscrigdo, a partir da informacdo de seu login e Senha.

03.10. O candidato que realizar a inscricdo podera realizar a reimpressdo de seu boleto bancério em qualquer momento, até o dltimo dia de inscri¢Bes, acessando o site da SHDias Consultoria e Assessoria na drea referente a este Concurso Publico fazendo a consulta
do andamento de sua inscrigdo, a partir da informagéo de seu login e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulério de Inscri¢do disponibilizado, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancario para pagamento do valor da inscri¢do, conforme as instrugdes constantes no site
www.shdias.com.br.

03.12. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢do implicard na ndo efetivagdo da inscri¢do.

03.13. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdo de Concurso Publico no se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta confirmag&o e envio dos dados para a solicitagdo da inscrigdo. Também ndo se responsabilizam por inscrigdes que ndo possam
ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do c6digo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia
de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

03.14. N3o serdo aceitas inscri¢des por via postal, e-mail, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

03.15. N3o sera aceito o pagamento do valor das inscri¢des por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito bancério em conta corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja
a quitagdo do Boleto Bancario gerado no momento da inscrigdo.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscri¢des poderd ser efetuado através de dinheiro, ou cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apds a respectiva compensagdo bancaria, sendo a
inscrigdo cancelada, caso haja devolugdo do mesmo.
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03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apés a quitagdo do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por falta de crédito em conta na data agendada
a inscrigdo ndo sera efetivada. A data de quitagdo ndo podera ser superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmagdo do pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante
Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O C de ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de do do

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma tnica inscrigdo e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda que constatada a maior ou em duplicidade.
03.19. Caso o valor pago através do boleto bancério seja menor do que o estabelecido para a inscrigdo realizada, a mesma ndo sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementag&o do valor.

03.20. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Araras excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada apds a nomeagdo do candidato este serd exonerado.

03.21. Erros de digitacdo referentes ao nimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser i imedi a SHDias C iae ia, pois sdo dados necessarios para a consulta da inscrigdo através da internet. No caso da Data de
Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na Classificagdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizagdo da Prova Escrita, para que o mesmo realize a
devida corregdo na Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdo de Cargo ou cancelamento do mesmo, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, o candidato deve verificar as exigéncias para o Cargo desejado, lendo atentamente
as informagdes, principalmente a escolaridade minima exigida.

03.23. Apds efetivadas as inscrigdes as mesmas ndo poderdo ser a pedido dos por qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituigdo do valor da inscrigdo, em hipdtese alguma.

03.24. Sera cancelada a inscrigao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos das inscrigdes.
03.25. Os interessados que preencherem o Formulario de Inscrigdo pela internet, mas ndo efetuarem o pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. DAS INSCRIGOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.26.01. As Provas Escritas dos Cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias diferentes uns dos outros, tornando possivel a realizagao de inscri¢do para mais de um desses Cargos a quem se interessar:

Periodo 01 Periodo 02
Médico Dermatologista Meédico Clinico Geral
Médico Endocrinologista Infantil Médico Endocrinologista
Médico Geriatra Médico Neuropediatra
Médico Ginecologista e Obstetra Médico Radiologista — 10 horas
Médico Neurocirurgido Médico Socorrista Infantil

Médico Neurologista

Meédico Ortopedista

Médico Pediatra

Meédico Psiquiatra

Médico Radiologista — 20 horas
Médico Reumatologista

Médico Socorrista Adulto

03.26.02. Para os demais Cargos nao citados acima, os candidatos poderao realizar mais de uma inscrigdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente haverd a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem agendadas
para dias ou horarios distintos. No caso das Provas Escritas dos seus respectivos Cargos serem agendadas para o mesmo dia e hordrio, os candidatos deverdo optar pela realizagdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Ndo haverd possibilidade de
cancelamento das inscrigdes, e nem ar ilidade da SHDias Ct ia e Assessoria e/ou do Municipio de Araras pela devolugdo de valores referentes as inscrigdes realizadas.

03.26.03. Os periodos citados acima NAO correspondem obrigatoriamente e sequencialmente a manh e tarde. Tal disposic3o seré avaliada no fechamento das inscrigdes para uma melhor logistica de distribuigdo de escolas. Para conhecimento dessa informag3o sera
necessario acompanhar a divulgagdo do Termo de Convocagdo conforme instrugdo do item 05.01.03.

03.27. DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuigdes do Cargo sejam iveis com a defici pi conforme estabelecido no Decreto Federal n 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, Lei Estadual n2 14.481, de 13/07/2011 e Lei Complementar n2 31 de 23 de setembro de 2016.

03.27.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e art. 18 da Lei Complementar n? 31 de 23 de setembro de 2016, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

03.27.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢do no Formulario de Inscri¢do e entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, juntamente com a Declaragdo de Candidato com Deficiéncia (modelo disponivel no Anexo Iil).

03.27.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscrigdo, devera obrigatoriamente enviar o competente Laudo Médico juntamente com a Declaragdo, nos termos solicitados, até no méximo 1 (um) dia util ap6s o encerramento das inscrigdes, via SEDEX com
AR. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616.

03.27.05. O envelope deverd estar devidamente identificado na parte externa com as informagdes constantes do formulario abaixo:

MUNICIPIO DE ARARAS
LAUDO MEDICO - CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018
Nome:
Ne de Inscrigdo:
Cargo:

03.27.06. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados
por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.

03.27.07. Caso necessite de condigSes especiais para realizagdo da prova (prova em braile, ou prova e gabarito ampliados, ou sala de facil acesso), o candidato com deficiéncia devera solicita-las no preenchimento de seu formuldrio de inscrigdo. Outras condicdes,
além das previstas, deverdo ser solicitadas através da Declaragdo (modelo disponivel em Anexo), detalhando e justificando as condigdes especiais de que necessita. A Comissdo de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ira deferir ou
indeferir o pedido solicitado.

03.27.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverao ser transcritas também em Braile e os candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo.

03.27.08. A ndo solicitagdo das condigBes especiais para realizagdo da Prova Escrita, conforme estabelecido neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria bem como o Municipio de Araras, de qualquer providéncia.

03.27.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragdo) ficardo anexados ao formuldrio de inscri¢do e ndo serdo devolvidos ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

03.27.10. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condigdes do item 03.27.07., ndo significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pelo Municipio de Araras.

03.27.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n2 14.481, de 13/07/2011 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42, do Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de
02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999 - Art. 42 E considerada Pessoa com Deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

I- deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes; (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

1l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a
somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores; (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia miltipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

03.27.12. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os distdrbios de acuidade visual passiveis de corregéo.

03.27.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo.

03.27.14. Os candidatos que no entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaraciio) ou entregarem documentos que ndo atendam &s exigéncias constantes dos modelos em Anexo, dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO SERAO
CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim néo teréo o atendimento da condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, bem como ndo concorreréo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Piblico
nas mesmas condicGes que os demais candidatos.

03.27.15. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido, avaliagdo, duragdo, hordrio e local das provas.

03.27.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas existentes, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.
03.27.17. Na data prevista para a divulgagdo da Convocagéo para a Prova Escrita, sera divulgado no site www.shdias.com.br um informativo com a relagdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos do item 03.27.05.
03.27.18. A divulgagdo da Classificagdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.27.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficif essas serdo pre hidas pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatdria.

03.27.20. Apds a Nomeagdo do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, mudanga ou readaptagdo de Cargo.

03.27.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pelo Municipio de Araras, que terd a assisténcia de equipe multiprofissional que definira terminativamente o enquadramento de sua situagdo como deficiente, atestando
a sua compatibilidade com os requisitos e atribuigdes do Cargo pretendido.

03.27.22. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedeceré ao disposto no Decreto Federal n2. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.27.23. Ndo havendo a confirmagdo da deficiéncia do candidato registrada no Formuldrio de Inscri¢do, o candidato s voltard a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas as condi¢des estabelecidas do presente Edital.
03.27.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.28. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

03.28.01. Em atendimento a Lei Municipal n? 5.056, de 27 de novembro de 2017, ficam isentos do pagamento do valor da inscri¢do: os candidatos desempregados.

03.28.01.01. De acordo com o art 12 da Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de 2017, a isengdo ndo se ndo se aplica aos profissionais auténomos, proprietarios de estabelecimentos comerciais e industriais ou prestadores de servigos.

03.28.02. A obtengdo da isengdo do valor da inscri¢do esta condicionada a entrega e analise dos documentos definidos no Anexo IV deste Edital.

03.28.03. No periodo de 08/01/2018 a 11/01/2018, os candidatos que atendam aos requisitos da Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de 2017, devem acessar diretamente o site www.shdi:

s.com.br e realizar as seguintes etapas:
a) Preencher corretamente todos os dados solicitados no formuldrio e indicar no campo especifico a condi¢do de "Candidato Isento do Valor da Inscri¢do de acordo com a Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de 2017" e confirmar a pré-inscri¢do;

b) Apds confirmada a pré-inscrigdo, sera disponibilizado o "Formulario de Solicitagdo de Isengdo", o qual deverd ser impresso, assinado e juntamente com os Documentos Comprobatdrios estabelecidos no Anexo IV deste Edital, enviados em Envelope via SEDEX
com A.R. (Aviso de Recebimento) para a SHDias Consultoria e Assessoria, situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a data de 12/01/2018; e
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c) A partir de 16/01/2018 o candidato devera consultar no site www.shdias.com.br o parecer relativo a pré-inscri¢do realizada. Ficando devidamente comprovada o atendimento a Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de 2017, o candidato terd a inscri¢do
efetivada e devera fazer a impressdo de seu Comprovante de Inscrigdo. Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscri¢do serd INDEFERIDA como isenta, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento
até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscrigdo seja efetivada.

03.28.04. O envelope deverd estar devidamente identificado na parte externa com as informagdes constantes do formulario abaixo:

MUNICIPIO DE ARARAS
SOLICITAGAO DE ISENGAO — CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018
Nome:
N2 de Inscrigdo:
Cargo:

03.28.05. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a solicitagdo de isencdo sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem
encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.

03.28.06. N3o havera devolugdo da d agdo inhada a SHDias C ia e Assessoria para solicitagdo de inscrigdo com isengdo de pagamento e tera validade somente para este Concurso Publico.
03.28.07. Sera indeferida a solicitagdo de isengdo do valor da inscrigdo dos candidatos que solicitarem a isengdo sem apresentar os documentos previstos no Anexo IV deste Edital.

03.28.08. Somente sera concedida a iseng¢do do valor da inscrigdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse em realizar inscrigdo para mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto
bancério das demais inscri¢des para que sejam efetivadas.

03.28.09. O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscrigdo INDEFERIDO e que NAO efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo de acordo com as informagdes constantes neste capitulo, ndo seré considerado inscrito no presente Concurso Publico.
03.28.10. As despesas relativas ao envio dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

03.28.11. N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo.

03.28.12. Os interessados que ndo cumprirem os requisitos deste item ou que houver inexatiddo de declaragdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, importara insubsisténcia de inscri¢do, nulidade da aprovagdo ou habilitagdo
e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

04.01. Para os Cargos de Coveiro, Tratorista Operador de Maquinas, Eletricista, Eletricista de Autos e Encanador, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:

I Prova Escrita; e
1. Prova Prética.

04.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:
I Prova Escrita.

05. DA PROVA ESCRITA
05.01. DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA
05.01.01. A realizagdo da Prova Escrita estd prevista para o dia 04 de Fevereiro de 2018 (DOMINGO).

05.01.02. Se o niimero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pelo Municil
definidas.

io de Araras, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos (manha/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem

05.01.03. O Termo de Convocag3o para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horario para a realizagdo das Provas sera divulgado no site www.shdias.com.br, a partir do dia 26 /01 /2018.

05.01.04. Caso necessario, poderd haver mudanga na data prevista para a realizagdo da Prova Escrita. Nesse caso, a alteragdo devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagdo da prova no site
wwuw.shdias.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o h 1to das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.05. A Comissdo de Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horérios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de
interesse dos candidatos.

05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira il do o das
www.shdias.com.br.

a este Concurso Publico. As divulgagdes serdo realizadas oficialmente no site

05.01.07. Ndo havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Escrita em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Escrita referente ao seu Cargo neste Concurso Publico.

05.01.08. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente o RG Original Atualizado (ou Documento Oficial de Identificagdo com foto original), seu
Comprovante de Inscrigdo (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou autenticagdo mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

05.01.09. Apds o horario determinado para o inicio das provas, ndo serd permitida, sob qualquer hipétese ou pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.
05.01.10. O ingresso nas salas de prova sé sera permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou Documento Oficial de Identificagdo com foto original).

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo da Prova Escrita o Documento Oficial de Identificagdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido hd no maximo 30 (trinta) dias, juntamente com outro documento de identificagdo com foto original.

05.01.12. A Prova Escrita serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou D) sendo que apenas uma é a correta.
05.01.13. As questdes da Prova Escrita versardo sobre os contetidos constantes do Programa de Prova de cada Cargo, constantes em Anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada Cargo constam definidas no Anexo.
05.01.14. Na elaboragdo da Prova Escrita serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de dificuldade que levard em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissdo de Concurso Publico ndo se responsabiliza por nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias deste Concurso Publico. A referida Comissdo de Concurso Publico ndo fornecerd e ndo
recomendara a utilizagdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os contetidos apresentados
no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragdo da Prova Escrita sera de até 3 (trés) horas.
05.01.17. O candidato s6 poder4 retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da Prova Escrita apds 60 (sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizagdo da Prova Escrita os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo
data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de aparelho eletrdnico que estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo e serd acc Jo pelo Fiscal da organizagdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em
sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagdo de Prova fazendo o uso destes aparelhos no decorrer da prova, o mesmo sera imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas
confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando bong, chapéu, gorro, éculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usé-los durante a realizagdo da prova. Também é proibido ao candidato adentrar ou permanecer nos
locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento das determinagdes aqui descritas sera caracterizado como infragdo aos termos do Edital, e implicara na eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

05.01.23. Durante a realizagdo da Prova Escrita ndo sera permitido qualquer tipo de comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, anotagdes, réguas de calculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda
a utilizagdo de qualquer forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realizagdo da Prova Escrita, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES referente & Prova Escrita de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e hordrio de prova, sala, nome completo, RG, Cargo e
numero de inscrigdo no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragao e sequencia das péaginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, devera conferir se
seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou erro de digitagdo ou na formulagdo do enunciado ou alternativas de alguma quest&o devera solicitar ao Fiscal de Sala que proceda a anotagdo na Folha de Ocorréncias
da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o tnico documento valido para a corregdo das respostas do candidato, devendo ser preenchido com a maior atengdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista
sua codificagdo e identificagdo.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O candidato é o Unico responsével pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Escrita. A ndo entrega do Gabarito de Respostas implicard na automadtica
eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas serd corrigido por meio dptico, portanto, deverd ser preenchido corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas uma tnica alternativa correta, preenchendo/pintando
totalmente o quadrado correspondente a esta alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também n&o podera ser utilizado nenhum tipo de borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. Ndo serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de resposta totalmente em branco. Ndo deverd ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado &s respostas ou @ assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida incorretamente pela leitora de corregdo, acarretando anulagdo parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato poderd levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.

05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes sera considerado ou revisado para corregdo e pontuagdo, nem mesmo no caso de recursos para revisao da pontuagdo, valendo para este fim exclusi 0 Gabarito de do candidato.

05.01.34. Ao final da prova escrita, os 2 (dois) tltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua sala, assinando ainda o termo testemunho o
qual ficard no interior do malote e acompanhar o fechamento e lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientaggo do fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das dependéncias do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizagdo a prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais designados, exceto no caso da didata que estiver d

05.01.37. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagdo da Prova Escrita, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga que devera permanecer com a mesma em local estabelecido pela organizagdo do Concurso

Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento da amamentagdo a candidata sera acompanhada por fiscal da coordenagdo de prova até o local onde a crianga e 0 acompanhante estiverem aguardando. Neste 0 ac resp | pela
guarda da crianga ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da coordenagdo de prova durante a amamentagdo. Ndo havera 30 do tempo de 30 ao tempo de prova da candidata.

05.02. DA DIVULGACAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial e Classificacdo Final sera divulgado no site www.shdias.com.br e no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) em datas previstas a serem informadas no site da
SHDias Consultoria e Assessoria.

05.02.02. A Banca Examinadora fard a andlise das questdes das Provas Escritas para as quais os candidatos tenham registrado solicitagdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de prova, antes da divulgagdo dos Gabaritos Preliminares
das Provas Escritas, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencéo das referidas questdes.

05.02.03. Sera aberto periodo de recurso, diretamente no site da SHDias Consultoria e Assessoria: www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as questdes da prova, o mesmo devera fazer a solicitagdo de
revisdo exclusivamente através do protocolo de recurso, conforme instrugdes constantes no item 10. deste Edital.

05.03. DA AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

05.03.01. A Prova Escrita serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em conformidade com o nimero de vélidas da prova escrita de cada Cargo.

05.03.02. O nimero de questdes validas sera o total de questdes da Prova Escrita subtraida a quantidade de questdes que por ventura venham a ser canceladas para cada Cargo.

05.03.03. As questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a pontuagéo dessas questdes sera distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Escrita, independentemente de formulagdo de recurso. Somente
este serd o critério valido adotado para o caso de questdes canceladas.

05.03.04. Na corregdo do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.
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05.03.05. A avaliagdo da Prova Escrita sera efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de Respostas do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o niimero de questdes validas, conforme
a féormula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuagdo do Candidato na Prova Escrita

QV = Quantidade de questdes vélidas da Prova Escrita
TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. A Prova Escrita serd de carater ELIMINATORIO, sendo que apds a aplicagdo dos critérios de avaliagdo anteriormente descritos o candidato que no lograr no minimo 50 (ci a) pontos estard automatit
06. DA PROVA PRATICA
06.01. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA

06.01.01. Os candidatos aprovados na Prova Escrita dos Cargos de Coveiro, Tratorista Operador de Maquinas, Eletricista, Eletricista de Autos e Encanador, serdo submetidos a Prova Pratica que avaliard as habilidades dos candidatos em relagdo ao desempenho das
fungGes, de acordo com as atribuigdes do Cargo, conforme previsto no Anexo deste edital.

06.01.02. Serdo convocados os candidatos aprovados e melhor classificados na Prova Escrita, observando a ordem de classificagdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cod. Cargos Q i de Candi aserem
103 Coveiro 15
104 Tratorista Operador de Maquinas 15
201 Eletricista 15
202 Eletricista de Autos 15
203 Encanador 15
06.01.03. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificagdo decrescente da pontuagdo obtida na Prova Escrita, estri atéa i de i definidos no item anterior. Havendo candidatos empatados nesta Ultima colocagdo, os mesmo

serdo convocados. Os demais candidatos ndo convocados para a Prova Pratica, mesmo que aprovados na Prova Escrita serdo considerados desclassificados deste Concurso Publico.

06.01.04. O Termo de Convocagdo para a Prova Prdtica contendo a data, o local e o hordério sera divulgado nos sites www.sh
poderé ser realizada em 1 (um), 2 (dois) ou 3 (trés) domingos a serem definidos no Termo de Convocag3o.

.com.br e www.araras.sp.gov.br em data a ser informada aos candidatos no momento da realizagdo da prova escrita. A Prova Pratica

06.01.05. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

06.01.06. O i NAO recebera des ind is via Correio, portanto é de inteira il do i <] das di Ges referentes a este Concurso Publico.

06.01.07. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. Durante a realizagdo da Prova Pratica ficara proibida a utilizagdo de qualquer tipo de equipamento ou acessério que n3o seja fornecido ou
autorizado pela organizagdo de prova. Aparelhos eletrénicos (computadores portateis, GPS, bips/pagers, telefones celulares, walkmans, MP3 players) deverdo ficar TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem as dependéncias do local de prova.
Os candidatos também ficam proibidos de adentrarem os locais de prova usando boné, chapéu, gorro, dculos de sol/escuro e fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da Prova Prética. O descumprimento das determinagdes aqui descritas serd
caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.

06.01.08. N3o havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Pratica em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Prética referente ao seu Cargo neste Concurso Publico.

06.01.09. A divulgagdo do Termo de Convocagdo para Prova Pratica sera apresentada por Cargo e em ordem alfabética, contendo o Numero de Inscrigdo, Nome do Candidato, R.G., Acertos na Prova Escrita e Pontuagdo na Prova Escrita, e conterd somente os candidatos
que irdo realizar a Prova Pratica. Os demais candidatos desclassificados somente terdo suas pontuagdes na Prova Escrita disponibilizados para consulta pela internet no site www.shdias.com.br.

06.02. DA REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS

06.02.01. A Prova Pritica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos e as habili do candidato no das atividades inerentes a fungdo de acordo com a atribui¢do de cada Cargo. As tarefas a serem realizadas serdo definidas
no Termo de Convocag&o para a Prova Pratica, a ser divulgado.

icagdo imediata do c

06.02.02. A impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento para a realizagdo da Prova Pratica, por qualquer que seja 0 motivo, ensejara a

06.02.03. N3o havera concessdo de avaliagdo diferenciada ou possibilidade de adiamento ou remarcagdo da Prova Pratica nos casos de alteragdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que tempordrias (cdimbras, contuses, luxagdes, fraturas, gravidez, estados
menstruais, il des, luto, etc.), que i ibilitem, limitem ou diminuam a capacidade fisica do candidato para a realizagdo da Prova Pratica na data agendada.

06.02.04. N3o havera possibilidade de adiamento ou remarcagdo da Prova Prética para o candidato que vier a acidentar-se durante a realizagdo de qualquer exercicio da Prova Pratica. De forma que caso o mesmo fique impossibilitado de concluir os exercicios a fim
de obter aprovagdo, estard desclassificado do Concurso Pblico, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisdo.

06.02.05. Os candidatos convocados para a Prova Prdtica deverdo apresentar-se na data, local e horério definido no Termo de Convocagdo da referida prova portando:

- RG ou outro documento oficial de identificagdo com foto original;
- CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo original) na categoria exigida para o Cargo neste Edital, com foto, dentro da validade e Fazendo uso de dculos (ou lentes de contato) quando constar a exigéncia na CNH; e
- O comprovante de inscrigdo (boleto bancario devidamente quitado).

06.02.06. O candidato deverd se apresentar para a realizagdo da Prova Pratica, trajando OBRIGATORIAMENTE vestimenta apropriada para a pratica, sob pena de impedimento da realizagdo do teste.
06.02.07. Em razdo de condigdes climaticas ou de forga maior, a Prova Pratica podera ser adiada ou interrompida, acarretando novo hordrio e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

06.02.07.01. Nao haverd repeti¢do na execugdo dos testes, exceto nos casos em que a Comissdo Avaliadora da Prova Pratica concluir que houve a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudicado seu desempenho.

06.02.08. O candidato que for considerado DESCLASSIFICADO na Prova Prética sera desclassificado do Concurso Publico, ind ] ite da 3o obtidanar iva Prova Escrita.
06.03. DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA
06.03.01. A Prova Pratica, de carater ELIMINATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos que serdo somados a nota da Prova Escrita, sendo que o candidato que n3o lograr no minimo 5 (cinco) pontos estard automaticamente desclassificado.

06.03.02. Também serdo considerados desclassificados os candidatos que:

- N&o se apresentarem para a realizagdo da Prova Pritica;
- N&do puderem realizar a Prova Prética por qualquer que seja o motivo.

07. DAS CONDICOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

07.01. O candidato NAO recebera convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira respor ili do did:
definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento original de identificagdo e comprovante de inscrigdo.
07.02. Caso necessdrio, poderd haver mudanca na data, local ou hordrio previsto para a realizacdio das provas, mesmo apds a divulgacéio da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Pdblico. Nesse caso, a mudanga deverd ser divulgada com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagdo da prova, no site www.shdias.com.br e Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br).

o \amento das divulgagdes referentes a este Concurso Publico, devendo comparecer na data, local e hordrio com a antecedéncia

07.03. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo de arma.

07.04. A Comissdo de Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias das datas e hordrios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras
atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

07.05. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) N&o comparecer a realizagdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso Publico, na data, local e hordrio em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizagdo de qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato
ausente em data, horario ou local alternativo;

b) Nao apresentar documento habil de identificagdo para a realizagdo da prova (RG Original Atualizado ou Documento de Identificagdo Oficial com foto ORIGINAL);

) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) For surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com outros candidatos ou terceiros, bem como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletronicos e de calculo ndo permitidos ou qualquer instrumento ou meio
ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagdo ou a de outro candidato, na prova que estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g N&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.

08. DA PONTUAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

08.01. Para os Cargos de Coveiro, Tratorista Operador de Mdaquinas, Eletricista, Eletricista de Autos e Encanador o presente Concurso Publico terd a Pontuagdo Final equivalente a 110 (cento e dez) pontos, que consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova
Escrita (100 pontos) e na Prova Pratica (10 pontos).

08.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico tera a Pontuagdo Final equivalente a 100 (cem) pontos, corresponde a pontuagdo obtida na Prova Escrita.
09. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

09.01. Em caso de empate na pontuagdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicdvel, os seguintes critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade.

09.02. As listagens de Classificagdo Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo divulgadas por Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera uma listagem geral com todos os candidatos aprovados e uma listagem contendo os
candidatos com deficiéncia aprovados.

09.03. Das listagens de Classificagdo Final constardo o Nimero de Inscrigdo, Nome do Candidato, R.G e Data de Nascimento, ndo sendo divulgada a listagem de desclassificados, que serd disponibilizada exclusivamente para consulta pela internet através do site
www.shdias.com.br.

09.03.01. Nas listagens de Classificagdo Final serdo divulgadas as pontuages obtidas pelos candidatos classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

10. DOS RECURSOS

10.01. A interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias e sera feita exclusivamente pela internet através do site www.sh .com.br, de acordo com as datas e hordrios definidos no termo a ser divulgado.

10.02. Os candidatos poder&o interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, ndo sendo aceito recursos extemporaneos em relagdo a cada uma das divulgacdes de que trata este item, bem como ndo sendo aceito recursos contra o Gabarito
Oficial e a Classificagdo Final.

10.03. Para a interposi¢do de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento de sua inscrigdo informando seu login e senha, acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo
estabelecido em cada divulgagdo, preencher corretamente todos os campos do formuldrio de acordo com as orienta¢des disponiveis no site e envid-lo para anélise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um nimero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

10.04. No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razées que motivaram a solicitagdo do recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgagdo ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto ja divulgado anteriormente.
10.05. Antes de enviar o recurso para andlise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese das razdes. Apos o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteracdes no conteddo do mesmo.

10.06. Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificacdes estabelecidas no Formulario de Recurso, assim como os recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulga¢des ou recursos relativos a divulgagdes com periodo de
recurso ja encerrado, bem como os que forem encaminhados por outros meios que n3o seja o preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site (Ndo serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site,
fax, telefone, etc.).

10.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e 0 Municipio de Araras ndo se responsabilizam por solicitagdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

10.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagdo a propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.
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10.09. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscri¢do do candidato informando seu login e senha, tendo como referéncia sempre o niimero do protocolo do recurso
interposto em cada uma das divulgagdes.

10.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos resultados obtidos pelos candidatos, bem como na
ordem de classificagdo para posicdo superior ou inferior, ou ainda ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para classificagdo.

10.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, sera divulgado o Gabarito Oficial e Classificagdo Final com as alteragdes ocorridas em imento aos recursos pesti e pre

néo cabendo recursos adicionais.

10.12. A Banca Examinadora constitui a tltima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caber&o recursos adicionais.
11. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

11.01. A convocagdo para nomeagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao candidato aprovado, além do nimero de vagas, o direito a nomeagéo. Os classificados no presente Concurso Publico somente serdo convocados por ato
discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administragdo Publica Direta.

11.02. O processo de convocagdo para nomeagdo dos candidatos aprovados aos Cargos constantes neste Edital é de exclusiva responsabilidade do Mu jo de Araras.
11.03. Apds a homologagdo do referido Concurso Publico todas as informagdes referentes ao acompanhamento das nomeagdes devem ser solicitadas juntamente ao Municipio de Araras através de seus canais de comunicagao.
11.04. O candidato inscrito como deficiente podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que atestara se a deficiéncia é compativel com as atribuicdes e requisitos do Cargo.

11.05. Todos os atos referentes a convocagdo, nomeagdo e indeferimento de nomeagdo serdo divulgados por meio do Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) e em carater informativo publicado no Jornal Tribuna do Povo. Cabe
inteira responsabilidade do candidato aprovado em acompanhar as convocagGes e manter atualizado o enderego perante o Municipio de Araras, ndo |he cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel ao 6rgao competente convoca-lo por falta da referida
atualizagdo.

11.06. O candidato aprovado, quando convocado para o ingresso, por meio que lhe assegure ciéncia do chamamento, notadamente por meio de carta ou e-mail cadastrado no momento da inscrigdo, tera o prazo de 5 dias Uteis contado da data da entrega da

convocagdo no enderego informado pelo para compareci 0 ndo compareci no prazo citado ou a devolugdo do documento pelo Correio por ndo conseguir efetuar a entrega, sera entendido como desinteresse.

11.07. Para efeito de ingresso no Municipio de Araras, o candidato aprovado e classificado ficara obrigado a se apresentar no Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Araras, no prazo da convocagdo a contar da data do recebimento da convocagdo no
enderego informado pelo candidato e comprovar que satisfaz as exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para o exercicio do Cargo, sob pena de ter sua nomeagao indeferida.

11.08. O Exame Médico Admissional somente sera realizado apds a entrega e comprovagdo da regularidade de todos os documentos exigidos para o exercicio do Cargo.

11.09. A posse ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicagdo oficial do ato de nomeagao, prorrogavel, uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo, mediante solicitagdo do interessado.

11.10. Se a posse ndo se der no prazo previsto acima, o ato de nomeagao sera tornado sem efeito.

11.11. E facultado ao Municipio de Araras exigir dos candidatos classificados, além dos documentos elencados no item 02.02.01. deste Edital, outros documentos comprobatorios. Os candidatos classificados deverao apresentar documentos comprobatérios de suas
respectivas habilitagdes legais para o respectivo Cargo, conforme item 02. deste Edital.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.01. Este edital serd publicado no Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) e em carater informativo sera publicado Extrato no Jornal Tribuna do Povo e estara disponivel, na integra, no site www.shdias.com.br.

12.02. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento integral e aceitagdo tacita de todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

12.03. N3o serdo fornecidas informagdes por telefone ou FAX, somente através do Servigo de Suporte aos Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

12.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocagdes para as Provas, Gabaritos, Classificagdo Final dos aprovados, Retificagdes, Informativos e homologagdo) serdo divulgados no site www.shdias.com.br, ficando
disponivel até a homologagdo do presente Concurso Publico.

12.05. O candidato é i 1te responsavel pelo das divulgacdes referentes ao Concurso Publico PMA 001/2018, ndo havendo responsabilidade do Municipio de Araras quanto as informagdes divulgadas por outros meios que n3o seja o
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) e o site www.sh .com.br.

12.06. A Comissdo de Concurso Publico, quando for o caso, decidira sobre o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

12.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo das provas com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocagdo. A SHDias Consultoria e
Assessoria e a Comissdo de Concurso Publico ndo disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento de veiculos.

12.08. 0 MUNICIPIO DE ARARAS NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE
RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

12.09. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragBes posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo das provas neste Concurso Publico.

12.10. A homologagdo do presente Concurso Publico é de r ili do Prefeito do icipio de Araras.

12.11. O Termo de Homologagdo serd publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) e disponibilizado em carater informativo no Jornal Tribuna do Povo e no site www.shdias.com.br.
12.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante o Municipio de Araras.

12.13. A SHDias Consultoria e Assessoria ndo fornecera ao candidato qualquer documento comprobatoério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologagdo do referido Cargo, publicados no site
www.shdias.com.br e no Diario Oficial Eletrdnico.

12.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando 6bice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Certame,
os registros eletrénicos a ele referentes.
12.15. Os casos ndo previstos neste Edital seréo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Araras, 3 de Janeiro de 2018.

PEDRO ELISEU FILHO
Prefeito do Municipio de Araras
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